Fundusze Europejskie Dofinansowane przez i O s e
dla Mazowsza Unie Europejska x ox alow zp' | k‘.
ol serce POISKI

Zatagcznik nr 1
do uchwaty nr

Zarzadu Wojewodztwa Mazowieckiego

zdnia...............

Informacja o zmianie niewplywajacej na wynik oceny zatwierdzonej Uchwaty Zarzadu Wojewodztwa mazowieckiego w dniu 2 marca 2026 r. Wyniki oceny projektéow ztozonych w ramach naboru konkurencyjnego nr

warszawskiego stotecznego), z wyréznieniem wnioskéw wybranych do dofinansowania. Dotyczy zmian punktacji projektow:

FEMA.06.06-1P.01-093/25 dla Priorytetu VI Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza, Dziatania 6.6 Zdrowie pracownikéw Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 (dla regionu

FEMA.06.06-IP.01-0AF1 z 82 pkt na 82,5 pkt, FEMA.06.06-IP.01-0A74/25 z 65,5 pkt na 68 pkt, FEMA.06.06-IP.01-0AA1/25 z 64 pkt na 64,5 pkt, FEMA.06.06-IP.01-0A3P/25 z 58,5 pkt na 59,5 pkt. Zmiana punktacji nie

wplyneta na kolejnos¢ wnioskoéw na liscie. Ww. okolicznosci nie spowodowaty zmian w statusach wnioskéw oraz kwotach dofinansowania - nie wptynety na liste projektéw dofinansowanych w naborze. Powyzsze nie

niesie koniecznosci zmiany ww. Uchwaty ZWM

Projekty skierowane do dofinansowania w spos6b konkurencyjny w ramach Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027

Instytucja .
.. . . . Liczba
Organizujaca . . . Whnioskowane Whnioskowane Whnioskowane . .
> . . . Wartos¢ projektu Wydatki . . . . . . punktéw Kategoria
Lp. | Naboér/ Instytucja Numer FEMA Nazwa wnioskodawcy Tytut projektu X g dofinansowanie | dofinansowanie | dofinansowanie . . Status
ogotem kwalifikowane . uzyskana interwencji
prowadzaca ogoétem (UE+BP) (UE) (BP) .
- przez projekt
nabor
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Mazowiecka Jednostka " " Zadbaj o Siebie, Zadbaj o Zespdt - program
CENTRUM MEDYCZNE PULAWSKA
1 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0ALG/25 SP.700 profilaktyczny dla pracownikow i 228 525,00 228 525,00 205 672,50 114 262,50 91 410,00 106,5 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych I pracowniczek CMP
Mazowiecka Jednostka Szkotfa Gtédwna Turystyki i Hotelarstwa | ReSTART — redukcja stresu akademickiego i
2 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AKJ/25 . sty . ! . & 79 406,53 79 406,53 70919,53 39 703,27 31 216,26 104 147 Pozytywnie oceniony
N Vistula rozwoj dobrostanu kadry SGTiHV
Unijnych
Mazowiecka Jednostka Sita edukacji tkwi w cztowieku - program
3 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A3H/25 Gmina Gora Kalwaria wsparcia pracownikdéw oswiaty w Gminie 154 560,00 154 560,00 139 012,00 77 280,00 61 732,00 103 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych Gora Kalwaria
Mazowiecka Jednostka . . L
L ) . Harmonia — wsparcie dla kadry zarzadzajacej . .
4 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-IP.01-0A54/25 Miasto Stoteczne Warszawa omoca soofeczn 201 857,50 201 857,50 181 671,75 100 928,75 80 743,00 103 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych p asp q
Mazowiecka Jednostka Miasto Stoteczne Warszawa/Osrodek
5 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A21/25 Pomocy Spotecznej Dzielnicy Bemowo Sita w réwnowadze 296 030,00 296 030,00 266 427,00 148 015,00 118 412,00 103 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych m.st. Warszawy
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Instytucja

. . . . Liczba
Organizujaca . . . Whnioskowane Whnioskowane Whnioskowane . .
: . . . Wartosc¢ projektu Wydatki . . . . . . punktéw Kategoria
Lp. | Nabér/ Instytucja Numer FEMA Nazwa wnioskodawcy Tytut projektu \ e dofinansowanie | dofinansowanie | dofinansowanie . . Status
ogotem kwalifikowane . uzyskana interwencji
prowadzaca ogoétem (UE+BP) (UE) (BP) .
5 przez projekt
nabér
Mazowiecka Jednostka Miasto Stoteczne Warszawa /
6 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AD7/25 Warszawski Osrodek Interwencji Reset. Regeneracja. Relacja. 24 000,00 24 000,00 21 600,00 12 000,00 9 600,00 102 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych Kryzysowej
Mazowiecka Jednostka
Gtebi tu — edukacja Ald Oddech dzi Sci — dukji
7 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-IP.01-0A60/25 ebla umystu —edukacja Aldona ech W coazIennosc = program reduia 299 456,25 299 456,25 268 556,25 149 728,13 118 828,12 101 147 Pozytywnie oceniony
. Warton stresu dla kadry przedszkolnej RWS
Unijnych
Mazowiecka Jednostka
Fundacja Cent R j Wypalenie STOP! P dla kad kolnej i
8 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-IP.01-0A86/25 undagja temrum Rozwoju ypaienie rogram dia kadry szkoinej 1 300 000,00 300 000,00 269 254,00 150 000,00 119 254,00 98,5 147 Pozytywnie oceniony
N Spotecznego i Obywatelskiego przedszkolnej z obszaru RWS
Unijnych
Mazowiecka Jednostka
Teatr Polski im. Arnolda Szyf Zdrowi ikdw Teatru Polski im.
9 Wadrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0ABK/25 eatrrolskiim. Arnoida Szyimana w | - 2arowie pracownixow 1eatr Folskiego im 248 762,50 248 762,50 223 886,25 124 381,25 99 505,00 98 147 Pozytywnie oceniony
N Warszawie Arnolda Szyfmana w Warszawie.
Unijnych
Mazowiecka Jednostka Zdrowy pracownik JST: Profilaktyka stresu i
10 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0ADK/25 Growth Advisors Jacek Pigtkowski ypP W allenia ¥ 293 087,50 293 087,50 263 778,75 146 543,75 117 235,00 97,5 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych vp
Mazowiecka Jednostka Zadbaj o siebie zanim sie wypalisz -
11 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0ABB/25 Powiat Pruszkowski profilaktyka wypalenia zawodowego w 299 375,00 299 375,00 269 437,50 149 687,50 119 750,00 97 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych Starostwie Powiatowym w Pruszkowie
Mazowiecka Jednostka Miasto Stoteczne Warszawa/Osrodek
12 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A6D/25 Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wawer Antystres w OPS 116 366,25 116 366,25 104 613,26 58 183,13 46 430,13 97 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych m.st. Warszawy
Mazowiecka Jednostka Miasto st. Warszawa/Osrodek Pomocy Work-life balance pracownikéw pomoc
13 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AK0/25 Spotecznej Dzielnicy Praga-Potudnie m. P P ¥ 299 935,50 299 935,50 269 887,10 149 967,75 119 919,35 95,5 147 Pozytywnie oceniony

Unijnych

st. Warszawy

spotecznej
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Instytucja

. . . . Liczba
Organizujaca . . . Whnioskowane Whnioskowane Whnioskowane . .
: : . . Wartosc¢ projektu Wydatki . . . . . . punktéw Kategoria
Lp. | Nabér/ Instytucja Numer FEMA Nazwa wnioskodawcy Tytut projektu \ e dofinansowanie | dofinansowanie | dofinansowanie . . Status
ogotem kwalifikowane . uzyskana interwencji
prowadzaca ogoétem (UE+BP) (UE) (BP) .
5 przez projekt
nabér
Mazowiecka Jednostka
14 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A78/25 Hynfra Energy Storage Sp. z o.0. HESPRO — profesjonalisci w rGwnowadze 60 000,00 60 000,00 54 000,00 30 000,00 24 000,00 95 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych
Mazowiecka Jednostka
15 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A2N/25 Stowarzyszenie Nowe Horyzonty Zapaleni, nie wypaleni 147 000,00 147 000,00 132 280,00 73 500,00 58 780,00 91,5 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych
Mazowiecka Jednostka W(y)SPA w Zdrowiu Psychicznym —
16 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0ACP/25 Fundacja Nie Wida¢ Po Mnie Przeciwdziatanie Wypaleniu Zawodowemu w 288 750,00 288 750,00 259 875,00 144 375,00 115 500,00 91,5 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych Szpitalach
Mazowiecka Jednostka Dawtona spétka z ograniczon Zdrowie pracownikéw Dawtona sp. z 0.0. —
17 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AER/25 p. . & , . 2 . P . P-20:0. 176 315,63 176 315,63 158 684,06 88 157,82 70526,24 90,5 147 Pozytywnie oceniony
N odpowiedzialnoscia profilaktyka wypalenia zawodowego
Unijnych
Mazowiecka Jednostka Zdrowie jest wazne w Urzedzie do Spraw
18 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A3G/25 Urzad do Spraw Cudzoziemcéw J Cudzoziemcc’)?/v P 297 860,00 297 860,00 268 074,00 148 930,00 119 144,00 89 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych
Mazowiecka Jednostka . . Pracuje z energig — program profilaktyki
o i Energia dla Biznesu Krystyna . . " i i
19 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AB5/25 smilewska wypalenia zawodowego dla mieszkancow 264 500,00 264 500,00 238 050,00 132 250,00 105 800,00 88,5 147 Pozytywnie oceniony
Unijnych y Regionu Miasta Stotecznego Warszawy
WIEHEIEE. ) JeelUeste [l o Sielieen: Wz // CEmiim Reset i regeneracja — jak zachowac energie i Pozytywnie ocenion o zwiekszeniu
20 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-IP.01-0AKW/25 Wspierania Rodzin "Rodzinna & 12l Bl 174 450,00 174 450,00 156 560,00 87 225,00 69 335,00 86,5 147 VY V- Ppozwis
" " entuzjazm w pracy alokacji
Unijnych Warszawa
Mazowiecka Jednostka Profilaktyka wypalenia zawodowego wsrod Pozytywnie oceniony - po zwiekszeniu
21 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-IP.01-0AGY/25 Muzeum Warszawy v . y,p : 243 731,25 243 731,25 219 358,00 121 865,63 97 492,37 84,5 147 4 i "p <
N pracownikéw Muzeum Warszawy. alokacji
Unijnych
Mazowiecka Jednostka CLICK-PACK Spétka z ograniczon »W zdrowiu i réwnowadze — kompleksowy Pozytywnie ocenion 0 zwiekszeniu
22 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0ALZ/25 potka z ogre a program profilaktyki wypalenia oraz 201 500,00 201 500,00 181 350,00 100 750,00 80 600,00 77,5 147 YH ¥-pozwie
N odpowiedzialnoscig " — alokacji
Unijnych ergonomii pracy w firmie CLICK PACK
SUMA: 4 695 468,91 zt 4 695 468,91 zt 4 222 946,95 zt 2 347 734,48 7t 1875 212,47 zt
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SUMA:

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt
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Mazowiecka Jednostka

Miasto Stoteczne Warszawa/Centrum

Zatrzymaj wypalenie - zdrowie i rGwnowaga

Odrzucony z powodu niespetniania
kryteriéw ocenianych na etapie oceny

23 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AF1/25 Ustug Spotecznych "Spoteczna 178 500,00 0,00 160 650,00 89 250,00 71 400,00 82,5 147 L. .
s " w pracy merytorycznej i negocjacji. Po
Unijnych Warszawa .
procedurze odwotawczej
Mazowiecka Jednostka Sita w réwnowadze - stob wybaleniu Odrzucony z powodu niespetniania
24 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AMO0/25 Gmina Miejska Legionowo zawodowemS yp 278 400,00 0,00 250 560,00 139 200,00 111 360,00 78,5 147 kryteriéw ocenianych na etapie oceny
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Miasto Stoteczne Warszawa/Osrodek , . . . Odrzucony z powodu niespetniania
. . . W strone réwnowagi - profilaktyka wypalenia - ’ i
25 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0Al6/25 Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wtochy I 105 000,00 0,00 94 500,00 52 500,00 42 000,00 78 147 kryteridw ocenianych na etapie oceny
. zawodowego pracownikéw OPS Wtochy . -
Unijnych m.st. Warszawy merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Sita i Réwnowaga - program profilaktvki Odrzucony z powodu niespetniania
26 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AAK/25 Warszawski Uniwersytet Medyczny . ga - prog P ¥ 199 275,63 0,00 179 347,63 99 637,82 79 709,81 74 147 kryteriéw ocenianych na etapie oceny
I wypalenia zawodowego dla kadry WUM . -
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Miasto Stoteczne Warszawa, Osrodek Odrzucony z powodu niespetniania
27 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A4H/25 Pomocy Spotecznej Dzielnicy Biatoteka Akcja Zdrowie 200 692,50 0,00 180 559,00 100 346,25 80212,75 71,5 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych m. st. Warszawy merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Zdrowie pracownikéw — OPS Grodzisk Odrzucony z powodu niespetniania
28 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0ALT/25 Gmina Grodzisk Mazowieckim P Mazowiecki 73 899,00 0,00 66 509,10 36 949,50 29 559,60 69,5 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka . Odrzucony z powodu niespetniania
L. , Lubelska Szkota Biznesu Sp. z 0.0. . . . - . .
29 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0ALO/25 Fundacii Rozwoiu KUL Praca i Zdrowie - dla Ciebie! 299 896,38 0,00 269 906,74 149 948,19 119 958,55 68,5 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych ) J merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Stoen Operator Spétka z ograniczon krO fer:ilé:/)r;\t/::n?aol\:’ Zdhunr;lzfcze:;“i;
30 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A74/25 P . P . ) g 3 Zdrowie pracownikéw Stoen Operator 294 981,25 0,00 265 081,25 147 490,63 117 590,62 68 147 Y y . p y
- odpowiedzialno$cig merytorycznej i negocjacji. Po
Unijnych .
procedurze odwotawczej
Mazowiecka Jednostka . o Profilaktyka wypalenia zawodowego i Odrzucony z powodu niespetniania
.. , Miasto Stoteczne Warszawa /Dzielnica . . . . . L. . .
31 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A2A/25 wspieranie zdrowia psychicznego w miejscu 150 000,00 0,00 135 000,00 75 000,00 60 000,00 66,5 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny

Unijnych

Rembertéw

pracy

merytorycznej i negocjacji
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Instytucja

. . . . Liczba
Organizujaca . . . Whnioskowane Whnioskowane Whnioskowane . .
: . . . Wartosc¢ projektu Wydatki . . . . . . punktéw Kategoria
Lp. | Nabér/ Instytucja Numer FEMA Nazwa wnioskodawcy Tytut projektu \ e dofinansowanie | dofinansowanie | dofinansowanie . . Status
ogotem kwalifikowane . uzyskana interwencji
prowadzaca ogoétem (UE+BP) (UE) (BP) .
5 przez projekt
nabér
Mazowiecka Jednostka . , . . "Réwnowaga w pracy, spokdj w zyciu” - Odrzucony z powodu niespetniania
.. , Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i . . . . . .
32 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AE9/25 Autostrad program profilaktyki wypalenia zawodowego 290 000,00 0,00 261 000,00 145 000,00 116 000,00 66 147 kryteridw ocenianych na etapie oceny
Unijnych pracownikéw GDDKIA (edycja Centrala) merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Miasto Stoteczne Warszawa/Osrodek . Odrzucony z powodu niespetniania
- . S e Sztuka dobrego samopoczucia w pracy - : i
33 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AB0/25 Pomocy Spotecznej Dzielnicy Zoliborz racownika OPS Zoliborz 71 999,93 0,00 64 798,94 35999,97 28 798,97 65,5 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych m. st. Warszawy P merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka . . . Odrzucony z powodu niespetniania
. . - P . Power-Up Vistula — sita zespotu, spokdj - i i
34 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-IP.01-0AD6/25 Akademia Finansow i Biznesu Vistula umvstu 288 864,88 0,00 259 614,88 144 432,44 115 182,44 65,5 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych ¥ merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Mazowiecki Wojewddzki Osrodek k?fgjiz(;sgt:n?:r\:liiun?eeize,ifzIZ:;
35 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AA1/25 ) WORK - LIFE BALANCE z MWOMP 294 946,25 0,00 265 447,00 147 473,13 117 973,87 64,5 147 v y . p y
. Medycyny Pracy merytorycznej i negocjacji. Po
Unijnych .
procedurze odwotawczej
Mazowiecka Jednostka Odrzucony z powodu niespetniania
36 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AJA/25 Polski Zwigzek Pitki Noznej Zesp6t w Réwnowadze — Gra o Zdrowie 299 750,00 0,00 267 790,00 149 875,00 117 915,00 63,5 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Instytut Med Doswiadczalnej i
Mazowiecka Jednostka nsty uKIini:zn\:ac‘\:nmy Mc:i\ggfa;;a nell Odrzucony z powodu niespetniania
37 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A8Z/25 . ) 1m. . . Zdrowie pracownikéw IMDiK PAN 240 744,38 0,00 216 669,94 120372,19 96 297,75 60,5 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
. Mossakowskiego Polskiej Akademii .. o
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Nauk
Realizacja zadan kresi filaktyki
Mazowiecka Jednostka ealizacla Z? an wzakresie profiiaxtyid Odrzucony z powodu niespetniania
L. ) wypalenia zawodowego na rzecz - . .
38 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AMG/25 ELWI Sp. z 0.0. , . >, . 299 766,00 0,00 269 141,04 149 883,00 119 258,04 60 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
N pracodawcow i pracownikéw regionu . .
Unijnych ) merytorycznej i negocjacji
warszawskiego stotecznego
. S Odrzucony z powodu niespetniania
Mazowiecka Jednostka Narodowy Instytut Geriatri Profilaktyka wypalenia zawodowego wsréd kryteriéw ocenianych na etapie ocen
39 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A3P/25 Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr y vp o . & 149 381,25 0,00 134 381,25 74 690,63 59 690,62 59,5 147 y y ) p y
N . pracownikéw NIGRIR merytorycznej i negocjacji. Po
Unijnych hab. med. Eleonory Reicher .
procedurze odwotawczej
Mazowiecka Jednostka . . . Odrzucony z powodu niespetniania
Zaktad Doskonal Zawod Profilaktyk | d ZDZ
40 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-IP.01-0AMI/25 axladDoskonalenia cawodowego W | Frofliaklyka wypalenla zawodowego w sz wW 20 906,25 0,00 18 815,62 10 453,13 8 362,49 58,5 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
N Warszawie Warszawie (RWS) .. N
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Odrzucony z powodu niespetniania
41 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A6C/25 Miasto i Gmina Osieck Pokonaj wypalenie zawodowe 23 977,50 0,00 21579,75 11 988,75 9591,00 54,5 147 kryteriéw ocenianych na etapie oceny

Unijnych

merytorycznej i negocjacji

Strona 6z 9




Instytucja

. . . . Liczba
Organizujaca . . . Whnioskowane Whnioskowane Whnioskowane . .
: . . . Wartosc¢ projektu Wydatki . . . . . . punktéw Kategoria
Lp. | Nabor/ Instytucja Numer FEMA Nazwa wnioskodawcy Tytut projektu . r dofinansowanie | dofinansowanie | dofinansowanie , - Status
ogotem kwalifikowane . uzyskana interwencji
prowadzaca ogoétem (UE+BP) (UE) (BP) .
5 przez projekt
nabér
Mazowiecka Jednostka Stop wypaleniu zawodowemu na Mazowszu Odrzucony z powodu niespetniania
42 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-IP.01-0ABO/25 PSYCHOLOG DARIA WOLANIECKA — psychologiczne wsparcie dla 165 875,00 0,00 148 675,00 82 937,50 65 737,50 53 147 kryteridw ocenianych na etapie oceny
Unijnych zatrudnionych. merytorycznej i negocjacji
Zdrowa organizacja: wsparcie psychofizyczne
Mazowiecka Jednostka i profilaktyka wypalenia zawodowego dla Odrzucony z powodu niespetniania
43 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AC2/25 Fundacja im. Kazimierza Putaskiego pracownikéw Fundacji im. Kazimierza 89 000,00 0,00 80 100,00 44 500,00 35 600,00 52,5 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych Putaskiego i Europejskiej Akademii merytorycznej i negocjacji
Dyplomacji
Mazowiecka Jednostka Fundacja Pomocy Osobom wza\gllc;:(i)awz(;ywo:d\(,)vvrvaeﬂZVVC\)IZ:;; P:Z?L?:KIL(SW Odrzucony z powodu niespetniania
44 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-IP.01-0A9M/25 . ) Y I : g pre 299 540,50 0,00 268 540,50 149 770,25 118 770,25 45 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
. Niepetnosprawnym "NIE TYLKO ... placéwek pomocowych regionu .. -
Unijnych . merytorycznej i negocjacji
warszawskiego stotecznego
Mazowiecka Jednostka Odrzucony z powodu niespetniania
45 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AIV/25 Urzad Lotnictwa Cywilnego SOS dla pracownika. 300 000,00 0,00 270 000,00 150 000,00 120 000,00 45 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Oddech dla urzednika - przeciwdziatanie Odrzucony z powodu niespetniania
46 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AGX/25 Gmina Michatowice wypaleniu zawodowemu w administracji 220512,50 0,00 198 461,25 110 256,25 88 205,00 44,5 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych samorzadowej merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka . . . Odrzucony z powodu niespetniania
L. i Chester dla ludzi — zdrowie, komfort i L, . .
47 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AF7/25 Chester Molecular Sp z 0.0. wsparcie lokalne w brac 34 738,00 0,00 30 700,00 17 369,00 13 331,00 41 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych P pracy. merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Odrzucony z powodu niespetniania
48 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AF3/25 Uniwersytet Warszawski Zdrowy Pracownik UW 217 983,13 0,00 196 183,13 108 991,57 87 191,56 0 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Odrzucony z powodu niespetniania
49 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AJE/25 STYKI Justyna Jozefowicz Zdrowie psychiczne w miejscu pracy 299 500,00 0,00 265 500,00 149 750,00 115 750,00 0 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Miasto Stoteczne Warszawa/Dzielnica | Przeciwdziatamy wypaleniu zawodowemu w Odrzucony z powodu niespetniania
50 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A34/25 A . y .yp . 300 000,00 0,00 270 000,00 150 000,00 120 000,00 0 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
N Srédmiescie m.st. Warszawy Urzedzie Dzielnicy Srédmiescie. . -
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka BALANS. W trosce o dobrostan — profilaktyka Odrzucony z powodu niespetniania
51 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-I1P.01-0A5V/25 Miasto Stoteczne Warszawa wypalenia zawodowego pracownikow 299 789,79 0,00 269 810,81 149 894,90 119 915,91 0 147 kryteriéw ocenianych na etapie oceny

Unijnych

Zespotu Ztobkdw m.st. Warszawy.

merytorycznej i negocjacji
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Instytucja

. . . . Liczba
Organizujaca . . . Whnioskowane Whnioskowane Whnioskowane . .
: . . . Wartosc¢ projektu Wydatki . . . . . . punktéw Kategoria
Lp. | Nabér/ Instytucja Numer FEMA Nazwa wnioskodawcy Tytut projektu \ e dofinansowanie | dofinansowanie | dofinansowanie . . Status
ogotem kwalifikowane . uzyskana interwencji
prowadzaca ogoétem (UE+BP) (UE) (BP) .
5 przez projekt
nabér
Mazowiecka Jednostka . Trening Akceptacja4.FM - (od)budowanie Odrzucony z powodu niespetniania
o , SCIENTIA SPOtKA Z OGRANCZONA , . . ., . .
52 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A63/25 . zasobdw osobistych i zawodowych w 174 750,00 0,00 157 250,00 87 375,00 69 875,00 0 147 kryteridw ocenianych na etapie oceny
N ODPOWIEDZIALNOSCIA . . . s .
Unijnych paradygmacie 4FM dla kadry menedzerskiej. merytorycznej i negocjacji
. PoMoc w Pracy — wsparcie psychologiczne i . _—
Mazowiecka Jednostka Martyna Szczepanska Psychoterapia |przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu dla Odrzucony z powodu niespetniania
53 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-IP.01-0AK6/25 ¥ P ¥ pia P , ypalenill zawodc 299 345,63 0,00 269 411,06 149 672,82 119 738,24 0 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
. PoMoc pracujgcych mieszkancow Miasta .. -
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Stotecznego Warszawy
Mazowiecka Jednostka . Profilaktyka wypalenia zawodowego dla Odrzucony z powodu niespetniania
.. i Okregowa Izba Lekarska w Warszawie . , . . . .
54 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AK1/25 ‘. orof. Jana Nielubowicza lekarzy i lekarzy dentystow - region 232 350,00 0,00 209 115,00 116 175,00 92 940,00 0 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych - prot. warszawski stoteczny merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka . . . Sita wewnetrzna — warsztaty Odrzucony z powodu niespetniania
. , Fundacji Arthe. Europejska Fundacja . . . . - . .
55 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AI0/25 Teraii Przez Sztuk przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu w 295 575,00 0,00 265 575,00 147 787,50 117 787,50 0 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych P ¢ srodowisku wojskowym merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka . , . Odrzucony z powodu niespetniania
+
56 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-IP.01-0AJK/25 Zmotywowani.pl ENERGIA Progr;;\:vg::\c”v";’?n'a Odpornosci 294 537,50 0,00 260 044,50 147 268,75 112 775,75 0 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych ) merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu Odrzucony z powodu niespetniania
57 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A6A/25 Gmina Brwindw pracownikéw Urzedu Miejskiego w 135 000,00 0,00 121 500,00 67 500,00 54 000,00 0 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych Brwinowie merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Oddech w pracy - Profilaktyka wypalenia Odrzucony z powodu niespetniania
58 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AHX/25 WithYou Magdalena Ratajczyk zawodowego i radzenia sobie ze stresem w 165 000,00 0,00 148 500,00 82 500,00 66 000,00 0 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
Unijnych branzy IT merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka Profilaktvka wypalenia zawodoweeo wiréd Odrzucony z powodu niespetniania
59 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AH9/25 Falanga Med Group Sp. z 0.0. ¥ . Yp L . g . 299 562,50 0,00 269 362,50 149 781,25 119 581,25 0 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
- pracownikéw szpitali mazowieckich o T
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka 7drowa Przestrzert — Program Profilaktvki Odrzucony z powodu niespetniania
60 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AG6/25 Fundacja Ocalenie " . & " ¥ 47 845,63 0,00 43 345,63 23 922,82 19422,81 0 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
N Wypalenia Zawodowego . -
Unijnych merytorycznej i negocjacji
Mazowiecka Jednostka . . . . "Pieknie dba¢ o zdrowie mentalne " - Odrzucony z powodu niespetniania
L. , Jeronimo Martins Drogerie i Farmacja . . L. . .
61 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AJ7/25 program edukacyjno-profilaktyczny 36 760,00 0,00 27 760,00 18 380,00 9 380,00 n/d 147 kryteriéw ocenianych na etapie oceny

Unijnych

Sp. z 0.0.

dedykowany kadrze menadzerskiej Hebe

formalnej
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Mazowiecka Jednostka Miasto Stoteczne Warszawa / Osrodek Odrzucony z powodu niespetniania
62 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0A6G/25 Pomocy Spotecznej Dzielnicy CHCE LEPIE) 35190,00 0,00 30 600,00 17 595,00 13 005,00 n/d 147 kryteridw ocenianych na etapie oceny
Unijnych Rembertéw m.st. Warszawy formalnej
Mazowiecka Jednostka W zdrowvm ciele zdrowv duch - zabobieganie Odrzucony z powodu niespetniania
63 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AIZ/25 Fundacja Robimy Sport Mozliwym ¥ . y P & 202 317,00 0,00 185 538,28 101 158,50 84 379,78 n/d 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
. wypaleniu zawodowemu. )
Unijnych formalnej
Mazowiecka Jednostka BIOfee,dbaCk I neuroregulaqa B skutecz‘na Odrzucony z powodu niespetniania
. . . - ) profilaktyka wypalenia zawodowego i » . i
64 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AFD/25 Agnieszka Dominiak Consulting . . . g 419 000,00 0,00 376 348,00 209 500,00 166 848,00 n/d 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
. wsparcie zdrowia psychicznego pracownikéw )
Unijnych formalnej
Warszawy.
Mazowiecka Jednostka Damian Mazur Sp. z 0.0. (Widoki Pracownik w réwnowadze - projekt wsparcia Odrzucony z powodu niespefniania
65 Wdrazania Programéw FEMA.06.06-1P.01-0AME/25 . p.z0.0. . . . p. J P 369 375,00 0,00 331 375,00 184 687,50 146 687,50 n/d 147 kryteriow ocenianych na etapie oceny
N Twoja Psychoterapia) zdrowia psychicznego w miejscu pracy .
Unijnych formalnej
SUMA: 8 994 528,38 zt 0,00 zt 8 075 047,80 zt 4 497 264,24 zt 3577 783,56 zt

SUMA: 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

* ponizej progu punktowego zamieszczane sg projekty, ktdére uzyskaty wymagane minumum punktowe, jednak ze wzgledu na ustalong kwote alokacji nie mogg zostac¢ skierowane do dofinansowania
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