
 

 

 

Harmonogram szkolenia 
Data: 11.05.2026 

Temat: Projekt bez wykluczeń – jak stosować zasady równościowe w programie FEM 2021–2027?  

Plan szkolenia 

Godzina Zakres / Temat 

09:30-10:00  
Powitalna kawa, rejestracja na szkolenie, wydanie materiałów szkoleniowych. 

10:00-12:00  
1. Podstawy prawne zasad horyzontalnych, w tym Wytyczne dotyczące realizacji 

zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027. 
2. Zasada równości szans i niedyskryminacji w tym dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami: 
▪ definicja i rodzaje dyskryminacji,  
▪ pojęcie i standardy dostępności, 
▪ uniwersalne projektowanie, 
▪ mechanizm racjonalnych usprawnień. 

12:00-12:15  
Przerwa kawowa. 

12:15-13:00  
1. Zasada równości kobiet i mężczyzn: 

▪ standard minimum w projektach EFS+,  
▪ bariery równościowe. 

2. Dostępność i równość w zarządzaniu projektem oraz w działaniach 
informacyjno-promocyjnych. 

13:00-13:10  
Przerwa kawowa. 

13:10-14:00  
1. Ocena i kontrola działań równościowych: od weryfikacji zapisów we wniosku 

o dofinansowanie do weryfikacji wniosków o płatność i kontroli na miejscu. 

14:00-14:30  
Przerwa obiadowa. 

14:30-15:00  
Konsultacje indywidualne. 

Uwaga 

Czas trwania poszczególnych modułów szkoleniowych jest każdorazowo dopasowywany do potrzeb grupy. 

Więcej informacji: www.funduszeuedlamazowsza.eu 

https://www.funduszeuedlamazowsza.eu/

