


[bookmark: _Toc115339925]Kryteria wyboru projektów
Priorytet VI. Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza.
Działanie 6.4. Aktywizacja zawodowa biernych zawodowo kobiet.
Typ projektów: Aktywizacja zawodowa biernych zawodowo kobiet w wieku produkcyjnym w RMR (region mazowiecki regionalny).

Zakres wsparcia: 
Przedsięwzięcia dotyczące wzmocnienia świadomości kobiet z terenu RMR o korzyściach płynących z zatrudnienia oraz polegające na zachęcaniu do jego podjęcia:
· diagnoza sytuacji uczestniczki projektu na rynku pracy zgodnie z założeniami dotyczącymi narzędzia IPD opisanego w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia lub innego równoważnego narzędzia, w tym ocena umiejętności cyfrowych;
· szkolenia aktywizujące, obejmujące swym zakresem:
· uzupełnienie poziomu umiejętności cyfrowych (w razie potrzeby wynikającej z przeprowadzonej oceny umiejętności cyfrowych);
· podniesienie/aktualizacja kwalifikacji zawodowych oraz wzmocnienie kompetencji miękkich niezbędnych do poprawy pozycji na rynku pracy;
· promowanie w swoim środowisku rozwiązań wspierających równe traktowanie i niedyskryminację kobiet na rynku pracy oraz realizację zasady szeroko pojętej niedyskryminacji;
· moduł szkoleniowo-doradczy z zakresu nawiązywania relacji pomiędzy uczestniczkami projektu;
· wzmocnienie kompetencji zawodowych uczestniczek projektu adekwatnie do potrzeb zgłoszonych przez pracodawcę planującego zatrudnienie kobiet, w szczególności na stanowiskach wspierających działania proekologiczne takie jak - oszczędność energii i wody, powtórne wykorzystanie zasobów, ograniczenie wpływu na bioróżnorodność;
· moduł mający na celu diagnozowanie nisz rynkowych pod kątem profilowania przyszłych aktywności zawodowych; 
· moduł budowania i podtrzymywania kontaktów, w tym biznesowych z przedstawicielami związków pracodawców, pracodawcami pod potrzeby aktywności zawodowej;
· moduł poszukiwania źródeł finansowania planowanych działalności gospodarczych;
· działania podnoszące motywację do samozatrudnienia (udzielenie wsparcia pomostowego w wysokości nie przekraczającej miesięcznie minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto przez okres maksymalnie 6 miesięcy - na pokrycie kosztów prowadzenia działalności, o ile takie wsparcie nie będzie przysługiwało uczestniczce projektu z innego źródła);
· refundacja kosztów opieki nad dzieckiem w wieku żłobkowym lub przedszkolnym, lub inną osobą potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ponoszonych za udokumentowaną i sformalizowaną opiekę (w przypadku opieki nad dzieckiem – w formule instytucjonalnej) przez okres trwania szkolenia - nie dłużej  jednak niż przez 12 miesięcy od rozpoczęcia udziału w projekcie, w wysokości nieprzekraczającej miesięcznie połowy minimalnego wynagrodzenia za pracę na każde dziecko lub inną osobę potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, nie więcej niż na 2 osoby (wysokość refundacji będzie proporcjonalna do wymiaru czasu pracy podjętej dzięki uczestnictwu w projekcie).

Adresaci wsparcia:
· bierne zawodowo kobiety w wieku produkcyjnym (między 18 a 59 rokiem życia) z terenu RMR, w szczególności bierne zawodowo kobiety z wykształceniem ISCED 3 i niższym oraz w wieku 18-29 lat.


Kryteria szczegółowe - właściwe dla danego typu operacji

	Kryterium
	Opis kryterium (informacja o zasadach oceny)
	Opis znaczenia kryterium

	Kryteria dostępu

	1.
	Obszar realizacji projektu
	W ramach kryterium weryfikowane jest, czy projekt jest realizowany na obszarze regionu mazowieckiego regionalnego.
Powiaty województwa mazowieckiego należące do regionu mazowieckiego regionalnego to: białobrzeski, ciechanowski, garwoliński, gostyniński, grójecki, kozienicki, lipski, łosicki, makowski, mławski, ostrołęcki, ostrowski, płocki, płoński, przasnyski, przysuski, pułtuski, radomski, siedlecki, sierpecki, sochaczewski, sokołowski, szydłowiecki, węgrowski, wyszkowski, zwoleński, żuromiński, żyrardowski, m. Ostrołęka, m. Płock, m. Radom, m. Siedlce.

Przez obszar realizacji projektu rozumieć należy miejsce zamieszkania osoby objętej wsparciem w projekcie.

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
	0/1/U; 
Możliwe warianty oceny:
„0 - nie spełnia” lub „1 - spełnia” lub „U - do uzupełnienia na etapie negocjacji”. 

Spełnienie kryterium (uzyskanie oceny „1 - spełnia”) jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. 

Uzyskanie oceny „0 – nie spełnia” skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekty niespełniające kryterium są kierowane do jednorazowej poprawy lub uzupełnienia (dotyczy wniosku, w którym znajduje się odniesienie do spełnienia kryterium tj. zawarto niepełną i/lub niejasną informację, a jej brzmienie nie pozwala na jednoznaczne potwierdzenie spełnienia kryterium oraz wniosek
w wyniku oceny uzyskał co najmniej 60
punktów ogółem oraz 60% punktów w
każdym kryterium merytorycznym od
każdego z oceniających).


	2.
	Uprawnieni Wnioskodawcy
	W ramach kryterium weryfikowane jest czy Wnioskodawcą jest:
· instytucja rynku pracy;
· organizacja pozarządowa;
· organizacja zrzeszająca pracodawców;
· związek zawodowy.

Instytucje rynku pracy - instytucje realizujące zadania państwa w zakresie aktywności zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy, określone w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia tj. publiczne służby zatrudnienia, Ochotnicze Hufce Pracy, agencje zatrudnienia, instytucje szkoleniowe, instytucje partnerstwa lokalnego.

Organizacja pozarządowa (non-governmental organisation, NGO) - podmiot, który nie jest organem lub jednostką podległą administracji publicznej (rządowej i samorządowej) oraz którego działalność nie jest nastawiona na osiąganie zysku. Definicja organizacji pozarządowej jest określona w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

Organizacja pracodawców - samorządny i niezależny w swej działalności statutowej od administracji państwowej i samorządowej związek pracodawców, którego celem jest obrona interesów i praw pracodawców wobec związków zawodowych, organów władzy i administracji. Działalność organizacji pracodawców w Polsce jest regulowana przede wszystkim przepisami ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawców.

Związek zawodowy - jest dobrowolną i samorządną organizacją ludzi pracy, powołaną do reprezentowania i obrony ich praw, interesów zawodowych i socjalnych. Działalność związków zawodowych w Polsce reguluje ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych.

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.

	0/1/U; 
Możliwe warianty oceny:
„0 - nie spełnia” lub „1 - spełnia” lub „U - do uzupełnienia na etapie negocjacji”. 
Spełnienie kryterium (uzyskanie oceny „1 - spełnia”) jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. 

Uzyskanie oceny „0 – nie spełnia” skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekty niespełniające kryterium są kierowane do jednorazowej poprawy lub uzupełnienia (dotyczy wniosku, w którym znajduje się odniesienie do spełnienia kryterium tj. zawarto niepełną i/lub niejasną informację, a jej brzmienie nie pozwala na jednoznaczne potwierdzenie spełnienia kryterium oraz wniosek
w wyniku oceny uzyskał co najmniej 60
punktów ogółem oraz 60% punktów w
każdym kryterium merytorycznym od
każdego z oceniających).

	3.
	Okres realizacji projektu
	W ramach kryterium weryfikowane jest, czy okres realizacji projektu nie przekracza 12 miesięcy. Jednocześnie okres realizacji projektu nie może zakończyć się później niż 31.12.2027 r.

Ograniczenie okresu realizacji projektu zapewni możliwość racjonalnego zaplanowania działań w projekcie, co wpłynie na zwiększenie efektywności wsparcia oraz przyczyni się do osiągnięcia zakładanych rezultatów.

Jednocześnie określony przedział czasowy powinien pozwolić na objęcie wszystkich uczestników projektu zakładanymi formami wsparcia, dając również możliwość podjęcia działań zaradczych w przypadku trudności w realizacji projektu.

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu (harmonogramu realizacji projektu i budżetu projektu).

	0/1/U; 
Możliwe warianty oceny:
„0 - nie spełnia” lub „1 - spełnia” lub „U - do uzupełnienia na etapie negocjacji”. 
Spełnienie kryterium (uzyskanie oceny „1 - spełnia”) jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. 

Uzyskanie oceny „0 – nie spełnia” skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekty niespełniające kryterium są kierowane do jednorazowej poprawy lub uzupełnienia (dotyczy wniosku, w którym znajduje się odniesienie do spełnienia kryterium tj. zawarto niepełną i/lub niejasną informację, a jej brzmienie nie pozwala na jednoznaczne potwierdzenie spełnienia kryterium oraz wniosek
w wyniku oceny uzyskał co najmniej 60
punktów ogółem oraz 60% punktów w
każdym kryterium merytorycznym od
każdego z oceniających).


	4.
	Grupa docelowa
	W ramach kryterium weryfikowane jest, czy grupą docelową projektu są bierne zawodowo kobiety w wieku produkcyjnym tj. w wieku 18-59 lat, zamieszkałe na obszarze regionu mazowieckiego regionalnego.

Kryterium wynika z zapisów programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027.

Powiaty województwa mazowieckiego należące do regionu mazowieckiego regionalnego to: białobrzeski, ciechanowski, garwoliński, gostyniński, grójecki, kozienicki, lipski, łosicki, makowski, mławski, ostrołęcki, ostrowski, płocki, płoński, przasnyski, przysuski, pułtuski, radomski, siedlecki, sierpecki, sochaczewski, sokołowski, szydłowiecki, węgrowski, wyszkowski, zwoleński, żuromiński, żyrardowski, m. Ostrołęka, m. Płock, m. Radom, m. Siedlce.

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
	0/1/U; 
Możliwe warianty oceny:
„0 - nie spełnia” lub „1 - spełnia” lub „U - do uzupełnienia na etapie negocjacji”. 

Spełnienie kryterium (uzyskanie oceny „1 - spełnia”) jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. 

Uzyskanie oceny „0 – nie spełnia” skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekty niespełniające kryterium są kierowane do jednorazowej poprawy lub uzupełnienia (dotyczy wniosku, w którym znajduje się odniesienie do spełnienia kryterium tj. zawarto niepełną i/lub niejasną informację, a jej brzmienie nie pozwala na jednoznaczne potwierdzenie spełnienia kryterium oraz wniosek
w wyniku oceny uzyskał co najmniej 60
punktów ogółem oraz 60% punktów w
każdym kryterium merytorycznym od
każdego z oceniających).


	5.
	Średni koszt wsparcia
	[bookmark: _Hlk202351273]W ramach kryterium weryfikowane jest, czy średni koszt poniesiony na wsparcie jednej uczestniczki projektu nie przekracza 18480 EUR. Koszt obejmuje dofinansowanie oraz wkład własny. Koszt ten wynika z założeń przyjętych w FEM 2021-2027 do wyliczenia wartości docelowych wskaźników.
Przy wyliczeniu średniego kosztu wsparcia na osobę w projekcie należy wartość projektu ogółem (koszty bezpośrednie i pośrednie) podzielić przez wartość wskaźnika produktu „Liczba osób objętych wsparciem w zakresie godzenia życia zawodowego z prywatnym”.

Kwotę należy przeliczyć wg. aktualnego kursu euro podanego w regulaminie wyboru projektów.

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
	0/1/U; 
Możliwe warianty oceny:
„0 - nie spełnia” lub „1 - spełnia” lub „U - do uzupełnienia na etapie negocjacji”. 

Spełnienie kryterium (uzyskanie oceny „1 - spełnia”) jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. 

Uzyskanie oceny „0 – nie spełnia” skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekty niespełniające kryterium są kierowane do jednorazowej poprawy lub uzupełnienia (dotyczy wniosku, w którym znajduje się odniesienie do spełnienia kryterium tj. zawarto niepełną i/lub niejasną informację, a jej brzmienie nie pozwala na jednoznaczne potwierdzenie spełnienia kryterium oraz wniosek
w wyniku oceny uzyskał co najmniej 60
punktów ogółem oraz 60% punktów w
każdym kryterium merytorycznym od
każdego z oceniających).


	6.
	Identyfikacja potrzeb uczestniczek projektu
	W ramach kryterium weryfikowane jest, czy udzielenie wsparcia w ramach projektów każdorazowo jest poprzedzone identyfikacją potrzeb uczestniczek projektu, w tym m.in. poprzez diagnozowanie potrzeb szkoleniowych lub walidacyjnych (potwierdzanie nabytych wcześniej kwalifikacji i kompetencji), możliwości doskonalenia zawodowego oraz jest również poprzedzone opracowaniem lub aktualizacją dla każdej uczestniczki projektu Indywidualnego Planu Działania, o którym mowa w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia, lub innego dokumentu pełniącego analogiczną funkcję. Dokument ten powinien określać zakres wsparcia udzielanego danej osobie, który jest z nią uzgodniony i może podlegać aktualizacji w trakcie projektu na wniosek tej osoby lub podmiotu udzielającego wsparcia.

Wsparcie udzielane w ramach projektów jest dostosowane do indywidualnych potrzeb uczestniczek projektów, wynikających z ich wiedzy, umiejętności i kompetencji oraz kwalifikacji do wykonywania danego zawodu. Każda z uczestniczek projektu otrzymuje ofertę wsparcia, obejmującą takie formy pomocy, które zostaną zidentyfikowane u niej jako niezbędne w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia.

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
	0/1/U; 
Możliwe warianty oceny:
„0 - nie spełnia” lub „1 - spełnia” lub „U - do uzupełnienia na etapie negocjacji”. 

Spełnienie kryterium (uzyskanie oceny „1 - spełnia”) jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. 

Uzyskanie oceny „0 – nie spełnia” skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekty niespełniające kryterium są kierowane do jednorazowej poprawy lub uzupełnienia (dotyczy wniosku, w którym znajduje się odniesienie do spełnienia kryterium tj. zawarto niepełną i/lub niejasną informację, a jej brzmienie nie pozwala na jednoznaczne potwierdzenie spełnienia kryterium oraz wniosek
w wyniku oceny uzyskał co najmniej 60
punktów ogółem oraz 60% punktów w
każdym kryterium merytorycznym od
każdego z oceniających).


	7.
	Szkolenia aktywizujące
	W ramach kryterium weryfikowane jest, czy projekt obejmuje swym zasięgiem realizację szkoleń, których efektem będzie nabycie kwalifikacji lub kompetencji, zgodnie z wymaganiami określonymi w Załączniku nr 2 do Wytycznych dotyczących monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027.

Zakres szkoleń realizowanych w ramach projektu obejmuje obowiązkowo moduły dotyczące:
· diagnozowania nisz rynkowych pod kątem profilowania przyszłych aktywności zawodowych;
· poszukiwania źródeł finansowania planowanych działalności gospodarczych;
· budowania i podtrzymywania kontaktów, w tym biznesowych z przedstawicielami związków pracodawców, pracodawcami pod potrzeby aktywności zawodowej;
· promowania w swoim środowisku oraz wśród pracodawców rozwiązań wspierających równe traktowanie i niedyskryminację kobiet na rynku pracy oraz realizację zasady szeroko pojętej niedyskryminacji.

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
	0/1/U; 
Możliwe warianty oceny:
„0 - nie spełnia” lub „1 - spełnia” lub „U - do uzupełnienia na etapie negocjacji”. 

Spełnienie kryterium (uzyskanie oceny „1 - spełnia”) jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. 

Uzyskanie oceny „0 – nie spełnia” skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekty niespełniające kryterium są kierowane do jednorazowej poprawy lub uzupełnienia (dotyczy wniosku, w którym znajduje się odniesienie do spełnienia kryterium tj. zawarto niepełną i/lub niejasną informację, a jej brzmienie nie pozwala na jednoznaczne potwierdzenie spełnienia kryterium oraz wniosek
w wyniku oceny uzyskał co najmniej 60
punktów ogółem oraz 60% punktów w
każdym kryterium merytorycznym od
każdego z oceniających).


	8.
	Ocena umiejętności cyfrowych osób w wieku 18-29 lat
	W ramach kryterium weryfikowane jest, czy rozpoczęcie udziału w projekcie przez uczestniczki w wieku 18-29 lat, poprzedzone jest (przed sporządzeniem IPD) oceną umiejętności cyfrowych oraz – w zależności od wyników oceny (jeżeli osoba uzyska wynik niższy niż dobry lub bardzo dobry) – Wnioskodawca zaproponuje uzupełnienie poziomu umiejętności cyfrowych. Jeżeli umiejętności cyfrowe danej osoby zostały wcześniej poddane ocenie można odstąpić od ich ponownej oceny. 

W ocenie/diagnozie umiejętności cyfrowych wymagane jest wykorzystanie „Europejskiego narzędzia do oceny poziomu kompetencji cyfrowych”(https://europa.eu/europass/digitalskills/screen/questionnaire/generic) lub innego narzędzia rekomendowanego i udostępnionego przez ministra właściwego do spraw pracy. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
	0/1/U/nie dotyczy; 
Możliwe warianty oceny:
„0 - nie spełnia” lub „1 - spełnia” lub „U - do uzupełnienia na etapie negocjacji” lub „nie dotyczy”. 

Spełnienie kryterium (uzyskanie oceny „1 - spełnia”) lub jeśli „nie dotyczy” jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. 

Uzyskanie oceny „0 – nie spełnia” skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekty niespełniające kryterium są kierowane do jednorazowej poprawy lub uzupełnienia (dotyczy wniosku, w którym znajduje się odniesienie do spełnienia kryterium tj. zawarto niepełną i/lub niejasną informację, a jej brzmienie nie pozwala na jednoznaczne potwierdzenie spełnienia kryterium oraz wniosek
w wyniku oceny uzyskał co najmniej 60
punktów ogółem oraz 60% punktów w
każdym kryterium merytorycznym od
każdego z oceniających).


	9.
	[bookmark: _Hlk205212452]Wsparcie uczestniczek w wieku 18-29 lat w zakresie umiejętności niezbędnych do podjęcia pracy w sektorze zielonej gospodarki, niezbędnych z punktu widzenia regionalnych/lokalnych specjalizacji, niezbędnych w zawodach związanych z usługami zdrowotnymi i opiekuńczymi
	W ramach kryterium weryfikowane jest, czy zaplanowane w projekcie wsparcie uczestniczek w wieku 18-29 lat, obejmie w szczególności rozwój umiejętności:
· niezbędnych do podjęcia pracy w sektorze zielonej gospodarki;
· niezbędnych z punktu widzenia regionalnych/lokalnych specjalizacji;
· niezbędnych w zawodach związanych z usługami zdrowotnymi i opiekuńczymi.

Wsparcie powinno być zgodne z predyspozycjami uczestniczki projektu. Udzielenie wsparcia danej osobie uzależnione będzie od przeprowadzonej identyfikacji potrzeb, która powinna wykazać konieczność zmiany kwalifikacji zawodowych, ich nabycia lub podwyższenia. 

Rozwój ww. umiejętności zostanie zapewniony poprzez realizację szkoleń, zgodnie z wymaganiami określonymi w Załączniku nr 2 do Wytycznych dotyczących monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027.

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
	0/1/U/nie dotyczy; 
Możliwe warianty oceny:
„0 - nie spełnia” lub „1 - spełnia” lub „U - do uzupełnienia na etapie negocjacji” lub „nie dotyczy”.  

Spełnienie kryterium (uzyskanie oceny „1 - spełnia”) lub jeśli „nie dotyczy” jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. 

Uzyskanie oceny „0 – nie spełnia” skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekty niespełniające kryterium są kierowane do jednorazowej poprawy lub uzupełnienia (dotyczy wniosku, w którym znajduje się odniesienie do spełnienia kryterium tj. zawarto niepełną i/lub niejasną informację, a jej brzmienie nie pozwala na jednoznaczne potwierdzenie spełnienia kryterium oraz wniosek
w wyniku oceny uzyskał co najmniej 60
punktów ogółem oraz 60% punktów w
każdym kryterium merytorycznym od
każdego z oceniających).


	10.
	Wsparcie pomostowe dla kobiet podejmujących samozatrudnienie
	W ramach kryterium weryfikowane jest, czy projekt zakłada udzielenie wsparcia pomostowego (dla kobiet podejmujących zatrudnienie w formie samozatrudnienia), które:
· nie przekracza miesięcznie minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto; 
· obejmuje pokrycie kosztów prowadzenia działalności gospodarczej przez okres maksymalnie 6 miesięcy;
· dotyczy tylko tych uczestniczek, które nie skorzystały z możliwości uzyskania tożsamego wsparcia z innego źródła.

Wsparcie pomostowe może być przekazane uczestniczkom projektu wyłącznie w formie środków finansowych.

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
	0/1/U/nie dotyczy; 
Możliwe warianty oceny:
„0 - nie spełnia” lub „1 - spełnia” lub „U - do uzupełnienia na etapie negocjacji” lub „nie dotyczy”. 
Spełnienie kryterium (uzyskanie oceny „1 - spełnia”) lub jeśli „nie dotyczy” jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. 

Uzyskanie oceny „0 – nie spełnia” skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekty niespełniające kryterium są kierowane do jednorazowej poprawy lub uzupełnienia (dotyczy wniosku, w którym znajduje się odniesienie do spełnienia kryterium tj. zawarto niepełną i/lub niejasną informację, a jej brzmienie nie pozwala na jednoznaczne potwierdzenie spełnienia kryterium oraz wniosek
w wyniku oceny uzyskał co najmniej 60
punktów ogółem oraz 60% punktów w
każdym kryterium merytorycznym od
każdego z oceniających).


	11.
	Refundacja kosztów opieki nad  dzieckiem lub inną osobą potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
	W ramach kryterium weryfikowane jest, czy projekt zakłada refundację kosztów opieki nad dzieckiem (w wieku żłobkowym lub przedszkolnym) lub inną osobą potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, przez okres trwania szkolenia, okres poszukiwania zatrudnienia i zatrudnienia uczestniczki projektu, nie dłużej jednak niż przez 12 miesięcy od rozpoczęcia udziału w projekcie.

Wysokość refundacji nie może przekroczyć miesięcznie połowy minimalnego wynagrodzenia za pracę na każde dziecko lub inną osobę potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, oraz dotyczy nie więcej niż 2 dzieci/osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Za okres poszukiwania zatrudnienia przyjmuje się okres od momentu rejestracji uczestniczki w urzędzie pracy jako osoba bezrobotna lub poszukująca pracy, do momentu podjęcia pracy lub utraty statusu osoby bezrobotnej lub poszukującej pracy. Wysokość refundacji w okresie zatrudnienia musi być proporcjonalna do wymiaru czasu pracy podjętej dzięki uczestnictwu w projekcie.

W przypadku wsparcia w zakresie opieki nad dziećmi do lat 3, refundacja kosztów nie obejmuje miejsc opieki dofinansowywanych ze środków FERS, KPO lub z innych środków publicznych oraz nie obejmuje nieinstytucjonalnych form opieki (niania).

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
	0/1/U/nie dotyczy; 
Możliwe warianty oceny:
„0 - nie spełnia” lub „1 - spełnia” lub „U - do uzupełnienia na etapie negocjacji” lub „nie dotyczy”. 

Spełnienie kryterium (uzyskanie oceny „1 - spełnia”) lub jeśli „nie dotyczy” jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. 

Uzyskanie oceny „0 – nie spełnia” skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekty niespełniające kryterium są kierowane do jednorazowej poprawy lub uzupełnienia (dotyczy wniosku, w którym znajduje się odniesienie do spełnienia kryterium tj. zawarto niepełną i/lub niejasną informację, a jej brzmienie nie pozwala na jednoznaczne potwierdzenie spełnienia kryterium oraz wniosek
w wyniku oceny uzyskał co najmniej 60
punktów ogółem oraz 60% punktów w
każdym kryterium merytorycznym od
każdego z oceniających).





	Kryterium
	Opis kryterium (informacja o zasadach oceny)
	Punktacja

	Kryteria premiujące

	1.
	Wsparcie kobiet w wieku 18-29 lat, z wykształceniem na poziomie ISCED 3 i niższym
	Wnioskodawca oświadcza, że projekt obejmie wsparciem bierne zawodowo kobiety w wieku 18-29 lat, które posiadają wykształcenie na poziomie ISCED 3 i niższe, a jednocześnie ich udział w projekcie będzie stanowił co najmniej 50% osób objętych wsparciem.

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.
	· Projekt obejmuje swym zasięgiem wsparcie biernych zawodowo kobiet w wieku 18-29 lat, z wykształceniem ISCED 3 i niższym, a ich udział w projekcie będzie stanowił co najmniej 50% osób objętych wsparciem - 4 pkt;
· Brak spełnienia ww. warunków lub brak informacji w tym zakresie - 0 pkt.

Maksymalna liczba punktów – 4.

Spełnienie kryterium nie jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania, a otrzymanie 0 pkt nie skutkuje odrzuceniem wniosku.

	2.
	Realizacja projektu na Obszarach Strategicznej Interwencji (OSI)


	Wnioskodawca oświadcza, że projekt realizowany będzie na Obszarach Strategicznej Interwencji (OSI) wyznaczonych w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego i wynikających ze Strategii Rozwoju Województwa Mazowieckiego 2030+ Innowacyjne Mazowsze. 

Obszar strategicznej interwencji (OSI) to obszar o zidentyfikowanych lub potencjalnych powiązaniach funkcjonalnych lub o szczególnych warunkach społecznych, gospodarczych lub przestrzennych, decydujących o występowaniu barier rozwoju lub trwałych, możliwych do aktywowania, potencjałów rozwojowych, do którego kierowana jest interwencja publiczna łącząca inwestycje finansowane z różnych źródeł, w tym w szczególności gospodarcze, infrastrukturalne i w zasoby ludzkie, lub rozwiązania regulacyjne. 

Obszary strategicznej interwencji z punktu widzenia realizacji polityki regionalnej zostały wskazane w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030 oraz Strategii Rozwoju Województwa Mazowieckiego 2030+ Innowacyjne Mazowsze.

Kryterium wynika z zapisów programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027.

Z uwagi na potrzebę wzmacniania szans rozwojowych obszarów zagrożonych trwałą marginalizacją oraz zwiększenie wykorzystania potencjału rozwojowego miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze, preferowane będą projekty obejmujące swym zasięgiem: 
- gminy zagrożone trwałą marginalizacją,
- miasta średnie tracące funkcje społeczno-gospodarcze,
leżące na obszarze realizacji projektu (region mazowiecki regionalny).
Przez obszar realizacji projektu rozumieć należy miejsce zamieszkania osoby objętej wsparciem w projekcie.
Lista gmin zagrożonych trwałą marginalizacją dostępna jest pod adresem: Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego - Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej - Portal Gov.pl (www.gov.pl).
Lista miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze dostępna jest pod adresem: Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego - Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej - Portal Gov.pl (www.gov.pl).

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.

	· Projekt obejmuje swym zasięgiem wsparcie wyłącznie dla obszaru gminy zagrożonej trwałą marginalizacją i/lub miasta średniego tracącego funkcje społeczno-gospodarcze, leżących na obszarze realizacji projektu - 4 pkt;
· Brak spełnienia ww. warunków lub brak informacji w tym zakresie - 0 pkt.

Maksymalna liczba punktów – 4.

Spełnienie kryterium nie jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania, a otrzymanie 0 pkt nie skutkuje odrzuceniem wniosku.

	3.
	Zgodność projektu ze strategią Mazowieckich Strukturalnych Inwestycji Terytorialnych (MSIT) lub właściwym gminnym programem rewitalizacji (GPR)
	Ocenie podlega czy projekt: 
· wynika z właściwej strategii rozwoju ponadlokalnego lub strategii terytorialnej będącej podstawą realizacji MSIT, pozytywnie zaopiniowanej przez IZ FEM 2021-2027,
lub
· wynika z gminnego programu rewitalizacji wpisanego do Wykazu gminnych programów rewitalizacji województwa mazowieckiego.
Wykaz właściwych strategii rozwoju ponadlokalnego lub strategii terytorialnych służących realizacji MSIT obejmuje:
1) Strategię rozwoju ponadlokalnego Ostrołęckiego Obszaru Strategicznej Interwencji;
2) Strategię Ponadlokalną Radomskiego Obszaru Funkcjonalnego;
3) Strategię terytorialną Żyrardowskiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2021-2027;
4) Strategię Rozwoju Ponadlokalnego dla Partnerstwa „Obszar Funkcjonalny Miasta Płocka”;
5) Strategię Rozwoju Ponadlokalnego Partnerstwa Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Ciechanowa;
6) Strategię Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Siedlce na lata 2022-2030.
Ww. dokumenty są dostępne pod adresem: Dokumenty - Fundusze Europejskie dla Mazowsza.
Wykaz gminnych programów rewitalizacji województwa mazowieckiego dostępny jest pod adresem: Wykaz gminnych programów rewitalizacji województwa mazowieckiego - Fundusze Europejskie dla Mazowsza.
Wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie powinien wprost powołać się na przyjętą strategię rozwoju ponadlokalnego lub strategię terytorialną i wskazać nazwę projektu/przedsięwzięcia znajdującego się na liście projektów/przedsięwzięć w ramach przyjętej strategii.
W przypadku gminnego programu rewitalizacji Wnioskodawca powinien powołać się na projekt/przedsięwzięcie wynikające z właściwego GPR tj. z listy podstawowych przedsięwzięć rewitalizacyjnych lub charakterystyki pozostałych dopuszczalnych przedsięwzięć rewitalizacyjnych (uzupełniających), zgodnie z art.15 ust.1 pkt 5 ustawy z dnia 9 października 2015 r. o rewitalizacji.
Treść wniosku musi jednoznacznie pozwalać na stwierdzenie czy dane kryterium jest spełnione. Jednocześnie, w przypadku braku spójności zapisów w treści wniosku o dofinansowanie, kryterium uznaje się za niespełnione.

Kryterium wynika z zapisów programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027.

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.

	· Projekt znajduje się na liście projektów/przedsięwzięć we właściwej strategii rozwoju ponadlokalnego/ strategii terytorialnej w ramach MSIT lub projekt znajduje się na liście projektów/przedsięwzięć właściwego gminnego programu rewitalizacji - 2 pkt;
· Brak spełnienia ww. warunków lub brak informacji w tym zakresie - 0 pkt.

Maksymalna liczba punktów – 2.

Spełnienie kryterium nie jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania, a otrzymanie 0 pkt nie skutkuje odrzuceniem wniosku.


Maksymalnie można uzyskać 10 punktów za spełnienie kryteriów premiujących.
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