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Projekty wybrane do dofinansowania

1.

SUMA: 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł -  zł                                                     -

Projekty ocenione negatywnie w rozumieniu 

art. 56 ust. 5 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 

r. o zasadach realizacji zadań finansowanych 

ze środków europejskich w perspektywie 

finansowej 2021 - 2027 tj. kryteria wyboru 

projektów nie zostały spełnione

1. Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie FEMA.06.05-IP.02-0AP0/25
ARNICA ADAM OLSZEWSKI I 

WSPÓLNIK SPÓŁKA JAWNA

Praca zdalna bez barier – doposażenie i 

rozwój kompetencji pracowników MŚP
146 52

2. Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie FEMA.06.05-IP.02-0AQB/25

POLISH BROKERAGE AGENCY 

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

„Rozwój pracy zdalnej i wdrożenie 

narzędzi AI w działalności POLISH 

BROKERAGE AGENCY Sp. z o.o.”

146 41,5

3. Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie FEMA.06.05-IP.02-0AMJ/25 Gracjan Buller Advisory

Utworzenie stanowiska pracy zdalnej i 

wdrożenie bezpiecznych narzędzi IT do 

obsługi klientów w Gracjan Buller Advisory

146 41

4. Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie FEMA.06.05-IP.02-0AQY/25

NORANI Norbert Sobczyński 

NIP:5662012192 

REGON:146822163

Optymalizacja pracy poprzez wdrożenie 

modelu zdalnego
146 9,5

5. Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie FEMA.06.05-IP.02-0ANL/25 PLUSS ANETA GRZELAK
Cyfrowa transformacja stanowiska pracy 

w firmie – rozwój modelu pracy zdalnej.
146 9,5

6 Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie FEMA.06.05-IP.02-0AB3/25 Kamil Smyk - Mokebe

Rozwój zdalnych usług audio – Mokimixes 

& Mokebe jako cyfrowe centrum miksu, 

masteringu i twórczości artystycznej.

146 3,5

7. Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie FEMA.06.05-IP.02-0AR6/25 Sonia Sherzai Synergy

Rozwój gabinetu psychologicznego i 

terapeutycznego w mazowieckim poprzez 

rozszerzenie oferty wsparcia dla dzieci, 

młodzieży i dorosłych. Projekt zakłada 

prowadzenie specjalistycznych konsultacji 

146 3,5

8. Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie
FEMA.06.05-IP.02-0ALS/25

Q-Link Paweł Bartos
Urządzenia wspomagające prace zdalną i 

spotkania na odległość
146 0,5

SUMA: 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł -  zł                                                     - -

Wyniki oceny projektów złożonych w ramach naboru konkurencyjnego nr FEMA.06.05-IP.02-021/25 dla Priorytetu VI - Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza w ramach Działania 6.5 – Wsparcie pracodawców i pracowników, Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 (dla regionu mazowieckiego regionalnego), z wyróżnieniem 

wniosków wybranych do dofinansowania.


