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1

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0ACO/25 Fundacja Nie Widać Po Mnie

„Kompleksowy Program 

Przeciwdziałania Wypaleniu 

Zawodowemu Kadry Szpitala w 

Radomiu i Siedlcach – (W)SPA w 

Zdrowiu Psychicznym”

                         298 125,00                        298 125,00                          268 312,50                          253 406,25 14 906,25 105,5 147 Pozytywnie oceniony

2

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A3W/25

Państwowa Akademia Nauk 

Stosowanych im. I. Mościckiego w 

Ciechanowie

PANSim zawodowo na zdrowo                          115 781,25                        115 781,25                          104 201,97                            98 414,06 5 787,91 105 147 Pozytywnie oceniony

3

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A6N/25
Fundacja Centrum Rozwoju 

Społecznego i Obywatelskiego

Profilaktyka i Dobrostan w Miejscu 

Pracy w regionu RMR
                         300 000,00                        300 000,00                          269 254,00                          255 000,00 14 254,00 104 147 Pozytywnie oceniony

4

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AJI/25 Stowarzyszenie "Karuzela"
BALANS – Program Profilaktyki 

Wypalenia Zawodowego
                         287 450,00                        287 450,00                          258 450,00                          244 332,50 14 117,50 104 147 Pozytywnie oceniony

5

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A8K/25 RADOMSKA SZKOŁA WYŻSZA

ZMNIEJSZAMY STRES, ZWIĘKSZAMY 

ZADOWOLENIE Z PRACY - program 

profilaktyki wypalenia zawodowego dla 

pracowników Radomskiej Szkoły 

Wyższej

                            97 604,70                          97 604,70                             87 844,23                            82 964,00 4 880,23 102,5 147 Pozytywnie oceniony

6

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AE3/25 Miasto Mława
Zdrowy urzędnik - sprawny Urząd 

Miasta w Mławie.
                         111 475,00                        111 475,00                          100 327,50                            94 753,75 5 573,75 98,5 147 Pozytywnie oceniony

7

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AIH/25 Gmina Miasta Radomia
Reset zawodowy pracowników 

radomskiego magistratu
                         299 125,00                        299 125,00                          269 212,00                          254 256,25 14 955,75 97 147 Pozytywnie oceniony

8

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AGZ/25
MENTAL CURE PROSTA SPÓŁKA 

AKCYJNA

Wsparcie pracowników firm 

prywatnych z powiatu sokołowskiego w 

zakresie zapobiegania ryzykom 

zdrowotnym i wypaleniu zawodowemu 

w miejscu pracy.

                         281 250,00                        281 250,00                          253 125,00                          239 062,50 14 062,50 97 147 Pozytywnie oceniony

9

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AKE/25
Pracownia 777

Sławomir Jemielita

„Zadbaj o siebie – program 

przeciwdziałania wypaleniu 

zawodowemu

                         190 835,00                        190 835,00                          171 751,40                          162 209,75 9 541,65 96 147 Pozytywnie oceniony

10

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AHA/25
Komenda Wojewódzka Policji z 

siedzibą w Radomiu.

MOC WSPARCIA - wzmocnienie 

kompetencji  i świadomości Policji w 

obszarze zjawiska wypalenia 

zawodowego i jego skutków.

                         295 625,00                        295 625,00                          266 025,00                          251 281,25 14 743,75 95 147 Pozytywnie oceniony

11

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A2B/25 Gmina - Miasto Płock

Urząd z energią - program 

przeciwdziałania wypaleniu 

zawodowemu w Urzędzie Miasta 

Płocka

                         202 090,00                        202 090,00                          179 420,00                          171 776,50 7 643,50 94,5 147
Pozytywnie oceniony - po 

zwiększeniu alokacji

Załącznik nr 1 

do uchwały nr ................... 

Zarządu Województwa 

Mazowieckiego

z dnia ..................... 

	Wyniki oceny projektów złożonych w ramach naboru konkurencyjnego nr FEMA.06.06-IP.01-094/25 dla Priorytetu VI Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza w ramach Działania 6.6 Zdrowie 

pracowników, Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 (dla regionu mazowieckiego regionalnego), z wyróżnieniem wniosków wybranych do dofinansowania

Projekty skierowane do dofinansowania w sposób konkurencyjny w ramach Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027
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12

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0ABR/25 POWIAT WĘGROWSKI

Zdrowy pracownik – innowacyjne 

działania profilaktyczne na rzecz 

przeciwdziałania wypaleniu 

zawodowemu

                            90 000,00                          90 000,00                             81 000,00                            76 500,00 4 500,00 92,5 147
Pozytywnie oceniony - po 

zwiększeniu alokacji

13

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AMF/25
Zakład Doskonalenia 

Zawodowego w Warszawie

Profilaktyka wypalenia zawodowego w 

ZDZ w Warszawie (RMR)
                            18 906,25                          18 906,25                             17 015,62                            16 070,31 945,31 88,5 147

Pozytywnie oceniony - po 

zwiększeniu alokacji

14

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A3X/25 Powiat Przysuski

Profilaktyka wypalenia zawodowego 

wśród pracowników samorządowych 

Powiatu Przysuskiego

                         259 975,00                        259 975,00                          233 895,00                          220 978,75 12 916,25 86 147
Pozytywnie oceniony - po 

zwiększeniu alokacji

15

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AL2/25 Psychoforma Izabela Olszewska

Reset dla Siebie - kompleksowy 

program profilaktyki wypalenia 

zawodowego.

                         216 293,60                        216 293,60                          194 293,60                          183 849,56 10 444,04 85,5 147
Pozytywnie oceniony - po 

zwiększeniu alokacji

Brak danychBrak danych Brak danych Brak danych

SUMA:          3 064 535,80 zł        3 064 535,80 zł          2 754 127,82 zł         2 604 855,43 zł           149 272,39 zł Brak danych

Brak danych Brak danych
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ch

Brak danych Brak danych Brak danych SUMA: 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł Brak danych Brak danych Brak danych

Próg wyczerpania alokacji*
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16

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AC0/25
Akademia Finansów i Biznesu 

Vistula - Filia Pułtusk

Kompas dobrostanu – wsparcie kadry 

AFiBV Pułtusk
                         114 969,80 0,00                          100 962,80                            97 724,33 3 238,47 67,5 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

17

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AA5/25
Mazowiecki Wojewódzki Ośrodek 

Medycyny Pracy
Znajdź swój balans z MWOMP                          299 874,50 0,00                          269 864,00                          254 893,33 14 970,67 61,5 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

18

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AKZ/25
Miasto Ostrołęka/Miejski Ośrodek 

Pomocy Rodzinie w Ostrołęce

Zdrowie i równowaga - program 

profilaktyki i wsparcia psychicznego 

pracowników MOPR w Ostrołęce

                         180 000,00 0,00                          153 000,00                          153 000,00 0,00 61 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

19

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0ALL/25 ELWI Sp. z o.o.

Realizacja zadań w zakresie profilaktyki 

wypalenia zawodowego na rzecz 

pracodawców i pracowników regionu 

mazowieckiego regionalnego

                         299 766,00 0,00                          269 141,04                          254 801,10 14 339,94 58,5 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

20

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AAU/25 Gmina Klwów

Profilaktyka wypalenia zawodowego 

wśród pracowników samorządowych 

Gminy Klwów

                         157 856,25 0,00                          138 851,25                          134 177,81 4 673,44 55,5 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

21

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A7Z/25 Miasto i Gmina Lubowidz
Od-Nowa zawodowa w UMiG w 

Lubowidzu
                            89 125,00 0,00                             79 672,50                            75 756,25 3 916,25 54,5 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

22

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AEM/25 Fundacja Kultury Bezpieczeństwa

Aktywne i Zdrowe Społeczeństwo: 

Program Przeciwdziałania Wypaleniu 

Zawodowemu i Dezaktawizacji 

Zawodowej

                         298 500,00 0,00                          268 650,00                          253 725,00 14 925,00 54 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

23

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AI1/25
Lubelska Szkoła Biznesu Sp. z o.o. 

Fundacji Rozwoju KUL
Balans: Praca – Zdrowie – Życie                          299 896,38 0,00                          269 906,74                          254 911,92 14 994,82 53,5 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

24

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AKS/25 Gmina Błędów

Zapobieganie wypaleniu zawodowemu 

pracowników Urzędu Gminy w 

Błędowie

                         198 750,00 0,00                          178 875,00                          168 937,50 9 937,50 52,5 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

25

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A62/25
Fundacji Arthe. Europejska 

Fundacja Terapii Przez Sztukę

Sztuka Jako Zasób. Program Profilaktyki 

Wypalenia Zawodowego dla Personelu 

Szpitali Psychiatrycznych

                         292 450,00 0,00                          262 960,00                          248 582,50 14 377,50 51 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

26

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A7F/25
Energia dla Biznesu Krystyna 

Żmijewska

Pracuję z energią – program profilaktyki 

wypalenia zawodowego dla 

mieszkańców Mazowsza

                         284 500,00 0,00                          255 950,00                          241 825,00 14 125,00 47 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

27

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AJ1/25 Gmina Warka

"Program profilaktyki wypalenia 

zawodowego dla Pracowników Gminy 

Warka"

                         298 870,00 0,00                          268 983,00                          254 039,50 14 943,50 21 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

Projekty, które nie spełniły kryteriów wyboru projektów lub nie uzyskały wymaganej liczby punktów
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28

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A7J/25 JSS sp. z o.o.

Spokojny Nauczyciel – Zdrowa Szkoła. 

Program zapobiegania wypaleniu 

zawodowemu wśród pedagogów 

publicznych i niepublicznych szkół 

powiatu żyrardowskiego.

                         295 896,00 0,00                          260 200,00                          251 511,60 8 688,40 0 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

29

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AL9/25 Light House Barbara Pasek

Zadbany Umysł – Zdrowy Zespół: 

Kompleksowy program profilaktyki 

wypalenia zawodowego dla 

pracowników mikro, małych i średnich 

firm z Mazowsza

                         298 250,00 0,00                          267 985,00                          253 512,50 14 472,50 0 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

30

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A6Q/25
Martyna Szczepańska 

Psychoterapia PoMoc

PoMoc w Pracy – wsparcie 

psychologiczne i przeciwdziałanie 

wypaleniu zawodowemu dla 

pracujących mieszkańców Mazowsza

                         299 345,63 0,00                          269 411,06                          254 443,79 14 967,27 0 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

31

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A2S/25
Pracownia Psychologiczna 

Mirosława Leńska

PRACUJ ZDROWO - WARSZTATY 

RÓWNOWAGI ZAWODOWEJ.
                         299 265,25 0,00                          268 215,15                          254 375,46 13 839,69 0 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

32

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A2U/25 Powiat Mławski
POWIEDZ STOP WYPALENIU 

ZAWODOWEMU
                         104 750,00 0,00                             94 250,00                            89 037,50 5 212,50 0 147

Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

merytorycznej i negocjacji

33

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A9A/25 Gmina Łomianki
Zdrowie i aktywność pracowników 

Urzędu Miejskiego w Łomiankach
281 911,25 0,00 251 911,25 239 624,56 12 286,69 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej

34

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A6F/25 Fundacja Dajemy Dzieciom Siłę
Dobrostan pracownika to wysoka jakość 

usług
218 965,00 0,00 196 965,00 186 120,25 10 844,75 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej

35

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A4X/25 FUNDACJA SENSO
„Program Edukacji Ruchowej i 

Rehabilitacyjnej dla Pracowników”
283 650,00 0,00 241 990,00 241 102,50 887,50 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej

36

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AH0/25 KAWA.SKA Sp. z o.o.
Profilaktyka zdrowia psychicznego 

pracowników KAWA.SKA Sp. z o.o.
38 000,00 0,00 32 300,00 32 300,00 0,00 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej

37

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AFK/25
Samodzielny Publiczny Zakład 

Opieki Zdrowotnej Wieliszew

Wypalenie zawodowe pod kontrolą – 

program profilaktyczny dla 

pracowników SPZOZ Wieliszew

88 147,50 0,00 79 332,75 74 925,38 4 407,37 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej

38

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AJT/25
Uważność na Dobrostan Beata 

Kuczmarska - Gołda

„Kariera w równowadze– 

przeciwdziałanie wypaleniu 

zawodowemu”

81 310,00 0,00 69 113,50 69 113,50 0,00 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej

39

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AAM/25 Fundacja Faro
OdNowa – Profilaktyka Wypalenia 

Zawodowego w Samorządzie
266 822,50 0,00 239 642,50 226 799,13 12 843,37 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej

40

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AJO/25 Gmina Miejska Legionowo
Siła w równowadze - stop wypaleniu 

zawodowemu
278 400,00 0,00 250 560,00 236 640,00 13 920,00 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej

41

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0ALV/25 For Good Health Sp. z o.o.

Mobilny Punkt Wellbeing – profilaktyka 

zdrowia pracowników poprzez masaż 

biurowy i programy wellbeingowe

254 000,00 0,00 215 900,00 215 900,00 0,00 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej

42

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AID/25 TalentsDiscovery Anna Brzezińska

Program Aktywnego Zdrowia i 

Przeciwdziałania Wypaleniu 

Zawodowemu- Odkryj swoje mocne 

strony

77 802,00 0,00 69 746,60 66 131,70 3 614,90 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej
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43

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0ALA/25 Fundacja Pozytywne Kroki Blisko Ludzi – Blisko Potrzeb 265 800,00 0,00 233 500,00 225 930,00 7 570,00 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej

44

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0AL8/25
Ogólnopolska Izba Gospodarcza 

Wyrobów Medycznych POLMED

Z myślą o ludziach. Z mocą technologii. 

wsparcie zdrowia pracowników w 

Twojej firmie razem z Izbą Polmed.

281 875,00 0,00 240 593,75 239 593,75 1 000,00 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej

45

Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów 

Unijnych

FEMA.06.06-IP.01-0A29/25
Luka Medica Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością.
Razem przeciw wypaleniu. 295 050,00 0,00 264 040,00 250 792,50 13 247,50 nie dotyczy 147

 Odrzucony z powodu 

niespełniania kryteriów 

ocenianych na etapie oceny 

formalnej

Brak 

dany

ch

Brak danych Brak danych Brak danych SUMA: 6 823 798,06 zł 0,00 zł 6 062 472,89 zł 5 800 228,36 zł 262 244,53 zł Brak danych Brak danych Brak danych
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Brak 

dany
Brak danych Brak danych Brak danych Brak danych Brak danych Brak danych Brak danych Brak danych Brak danych Brak danych Brak danych Brak danych

Brak 

dany

ch

Brak danych Brak danych Brak danych SUMA: 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł Brak danych Brak danych Brak danych

* poniżej progu punktowego zamieszczane są projekty, które uzyskały wymagane minumum punktowe, jednak ze względu na ustaloną kwotę alokacji nie mogą zostać skierowane do dofinansowania                                                 

Projekty, w których nastąpiło odstąpienie od zawarcia umowy lub umowa została rozwiązana
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