
Lp. Nr wniosku Nazwa Wnioskodawcy Tytuł projektu Wynik oceny

1. FEMA.06.06-IP.01-0A2A/25
Miasto Stołeczne Warszawa 

/Dzielnica Rembertów

Profilaktyka wypalenia zawodowego  

i wspieranie zdrowia psychicznego w 

miejscu pracy

Pozytywny 

2. FEMA.06.06-IP.01-0A2I/25

Miasto Stołeczne 

Warszawa/Ośrodek Pomocy 

Społecznej Dzielnicy Bemowo                   

m.st. Warszawy

Siła w równowadze Pozytywny 

3. FEMA.06.06-IP.01-0A2N/25 Stowarzyszenie Nowe Horyzonty Zapaleni, nie wypaleni Pozytywny 

4. FEMA.06.06-IP.01-0A34/25

Miasto Stołeczne 

Warszawa/Dzielnica Śródmieście 

m.st. Warszawy

Przeciwdziałamy wypaleniu 

zawodowemu w Urzędzie Dzielnicy 

Śródmieście.

Pozytywny 

5. FEMA.06.06-IP.01-0A3G/25 Urząd do Spraw Cudzoziemców
Zdrowie jest ważne w Urzędzie                     

do Spraw Cudzoziemców
Pozytywny 

6. FEMA.06.06-IP.01-0A3H/25 Gmina Góra Kalwaria

Siła edukacji tkwi w człowieku - 

program wsparcia pracowników 

oświaty w Gminie Góra Kalwaria

Pozytywny 

7. FEMA.06.06-IP.01-0A3P/25

Narodowy Instytut Geriatrii, 

Reumatologii  i Rehabilitacji                      

im. prof. dr hab. med. Eleonory 

Reicher

Profilaktyka wypalenia zawodowego 

wśród pracowników NIGRiR
Pozytywny 
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8. FEMA.06.06-IP.01-0A4H/25

Miasto Stołeczne Warszawa, 

Ośrodek Pomocy Społecznej 

Dzielnicy Białołęka                              

m. st. Warszawy

Akcja Zdrowie Pozytywny 

9. FEMA.06.06-IP.01-0A54/25 Miasto Stołeczne Warszawa
Harmonia – wsparcie dla kadry 

zarządzającej pomocą społeczną
Pozytywny 

10. FEMA.06.06-IP.01-0A5V/25 Miasto Stołeczne Warszawa

BALANS. W trosce o dobrostan – 

profilaktyka wypalenia zawodowego 

pracowników Zespołu Żłobków                                                        

m.st. Warszawy.

Pozytywny 

11. FEMA.06.06-IP.01-0A63/25
SCIENTIA SPÓŁKA Z OGRANCZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Trening Akceptacja4.FM - 

(od)budowanie zasobów osobistych  i 

zawodowych w paradygmacie 4FM                                                            

dla kadry menedżerskiej.

Pozytywny 

12. FEMA.06.06-IP.01-0A6A/25 Gmina Brwinów

Przeciwdziałanie wypaleniu 

zawodowemu pracowników Urzędu 

Miejskiego w Brwinowie

Pozytywny 

13. FEMA.06.06-IP.01-0A6C/25 Miasto i Gmina Osieck Pokonaj wypalenie zawodowe Pozytywny 

14. FEMA.06.06-IP.01-0A6D/25

Miasto Stołeczne 

Warszawa/Ośrodek Pomocy 

Społecznej Dzielnicy Wawer                    

m.st. Warszawy

Antystres w OPS Pozytywny 

15. FEMA.06.06-IP.01-0A6O/25
Głębia umysłu – edukacja Aldona 

Wartoń

Oddech w codzienności – program 

redukcji stresu dla kadry 

przedszkolnej RWS

Pozytywny 

16. FEMA.06.06-IP.01-0A74/25
Stoen Operator Spółka                          

z ograniczoną odpowiedzialnością

Zdrowie pracowników Stoen 

Operator
Pozytywny 

17. FEMA.06.06-IP.01-0A78/25
Hynfra Energy Storage                     

Sp. z o.o.

HESPRO – profesjonaliści                                

w równowadze
Pozytywny 

18. FEMA.06.06-IP.01-0A86/25
Fundacja Centrum Rozwoju 

Społecznego i Obywatelskiego

Wypalenie STOP! Program dla kadry 

szkolnej  i przedszkolnej                                      

z obszaru RWS

Pozytywny 



19. FEMA.06.06-IP.01-0A8Z/25

Instytut Medycyny Doświadczalnej i 

Klinicznej im. Mirosława 

Mossakowskiego Polskiej Akademii 

Nauk

Zdrowie pracowników IMDiK PAN Pozytywny 

20. FEMA.06.06-IP.01-0A9M/25

Fundacja Pomocy Osobom 

Niepełnosprawnym                                         

"NIE TYLKO ..."

Zawodowcy od wrażliwości – 

Profilaktyka wypalenia zawodowego 

wśród pracowników placówek 

pomocowych regionu warszawskiego 

stołecznego

Pozytywny 

21. FEMA.06.06-IP.01-0AA1/25
Mazowiecki Wojewódzki Ośrodek 

Medycyny Pracy
WORK - LIFE BALANCE z MWOMP Pozytywny 

22. FEMA.06.06-IP.01-0AAK/25 Warszawski Uniwersytet Medyczny

Siła i Równowaga - program 

profilaktyki wypalenia zawodowego 

dla kadry WUM

Pozytywny 

23. FEMA.06.06-IP.01-0AB0/25

Miasto Stołeczne 

Warszawa/Ośrodek Pomocy 

Społecznej Dzielnicy Żoliborz                   

m. st. Warszawy

Sztuka dobrego samopoczucia                        

w pracy pracownika OPS Żoliborz
Pozytywny 

24. FEMA.06.06-IP.01-0AB5/25
Energia dla Biznesu Krystyna 

Żmijewska

Pracuję z energią – program 

profilaktyki wypalenia zawodowego 

dla mieszkańców Regionu Miasta 

Stołecznego Warszawy

Pozytywny 

25. FEMA.06.06-IP.01-0ABB/25 Powiat Pruszkowski

Zadbaj o siebie zanim się wypalisz - 

profilaktyka wypalenia zawodowego 

w Starostwie Powiatowym                                           

w Pruszkowie

Pozytywny 

26. FEMA.06.06-IP.01-0ABK/25
Teatr Polski im. Arnolda Szyfmana 

w Warszawie

Zdrowie pracowników Teatru 

Polskiego im. Arnolda Szyfmana                    

w Warszawie.

Pozytywny 

27. FEMA.06.06-IP.01-0ABO/25 PSYCHOLOG DARIA WOLANIECKA

Stop wypaleniu zawodowemu                       

na Mazowszu — psychologiczne 

wsparcie dla zatrudnionych.

Pozytywny 



28. FEMA.06.06-IP.01-0AC2/25 Fundacja im. Kazimierza Pułaskiego

Zdrowa organizacja: wsparcie 

psychofizyczne                                                             

i profilaktyka wypalenia zawodowego 

dla pracowników Fundacji im. 

Kazimierza Pułaskiego                                                                                                                            

i Europejskiej Akademii Dyplomacji

Pozytywny 

29. FEMA.06.06-IP.01-0ACP/25
Fundacja Nie Widać                                             

Po Mnie

W(y)SPA w Zdrowiu Psychicznym – 

Przeciwdziałanie Wypaleniu 

Zawodowemu w Szpitalach

Pozytywny 

30. FEMA.06.06-IP.01-0AD6/25
Akademia Finansów i Biznesu 

Vistula

Power-Up Vistula – siła zespołu, 

spokój umysłu
Pozytywny 

31. FEMA.06.06-IP.01-0AD7/25

Miasto Stołeczne Warszawa/ 

Warszawski Ośrodek Interwencji 

Kryzysowej

Reset. Regeneracja. Relacja. Pozytywny 

32. FEMA.06.06-IP.01-0ADK/25 Growth Advisors Jacek Piątkowski
Zdrowy pracownik JST: Profilaktyka 

stresu i wypalenia
Pozytywny 

33. FEMA.06.06-IP.01-0AE9/25
Generalna Dyrekcja Dróg Krajowych 

i Autostrad

"Równowaga w pracy, spokój                         

w życiu” - program profilaktyki 

wypalenia zawodowego 

pracowników GDDKiA (edycja 

Centrala)

Pozytywny 

34. FEMA.06.06-IP.01-0AER/25
Dawtona spółka                                                        

z ograniczoną odpowiedzialnością

Zdrowie pracowników Dawtona                

sp. z o.o. – profilaktyka wypalenia 

zawodowego

Pozytywny 

35. FEMA.06.06-IP.01-0AF1/25

Miasto Stołeczne 

Warszawa/Centrum Usług 

Społecznych "Społeczna Warszawa"

Zatrzymaj wypalenie - zdrowie                      

i równowaga w pracy
Pozytywny 

36. FEMA.06.06-IP.01-0AF3/25 Uniwersytet Warszawski Zdrowy Pracownik UW Pozytywny 

37. FEMA.06.06-IP.01-0AF7/25
Chester Molecular                                    

Sp z o.o.

Chester dla ludzi – zdrowie, komfort   

i wsparcie lokalne w pracy.
Pozytywny 

38. FEMA.06.06-IP.01-0AG6/25 Fundacja Ocalenie
„Zdrowa Przestrzeń – Program 

Profilaktyki Wypalenia Zawodowego" 
Pozytywny 



39. FEMA.06.06-IP.01-0AGX/25 Gmina Michałowice 

Oddech dla urzędnika - 

przeciwdziałanie wypaleniu 

zawodowemu w administracji 

samorządowej 

Pozytywny 

40. FEMA.06.06-IP.01-0AGY/25 Muzeum Warszawy

Profilaktyka wypalenia zawodowego 

wśród pracowników Muzeum 

Warszawy.

Pozytywny 

41. FEMA.06.06-IP.01-0AH9/25 Falanga Med Group Sp. z o.o.

Profilaktyka wypalenia zawodowego 

wśród pracowników szpitali 

mazowieckich

Pozytywny 

42. FEMA.06.06-IP.01-0AHX/25 WithYou Magdalena Ratajczyk

Oddech w pracy - Profilaktyka 

wypalenia zawodowego                                     

i radzenia sobie ze stresem                      

w branży IT

Pozytywny 

43. FEMA.06.06-IP.01-0AI6/25

Miasto Stołeczne 

Warszawa/Ośrodek Pomocy 

Społecznej Dzielnicy Włochy                  

m.st. Warszawy

W stronę równowagi - profilaktyka 

wypalenia zawodowego 

pracowników OPS Włochy

Pozytywny 

44. FEMA.06.06-IP.01-0AIO/25
Fundacji Arthe. Europejska 

Fundacja Terapii Przez Sztukę

Siła wewnętrzna – warsztaty 

przeciwdziałania wypaleniu 

zawodowemu w środowisku 

wojskowym

Pozytywny 

45. FEMA.06.06-IP.01-0AIV/25 Urząd Lotnictwa Cywilnego SOS dla pracownika. Pozytywny 

46. FEMA.06.06-IP.01-0AJA/25 Polski Związek Piłki Nożnej
Zespół w Równowadze – Gra o 

Zdrowie
Pozytywny 

47. FEMA.06.06-IP.01-0AJE/25 STYKI Justyna Józefowicz Zdrowie psychiczne w miejscu pracy Pozytywny 

48. FEMA.06.06-IP.01-0AJK/25 Zmotywowani.pl
ENERGIA+ Program Budowania 

Odporności Zawodowej
Pozytywny 

49. FEMA.06.06-IP.01-0AK0/25

Miasto st. Warszawa/ Ośrodek 

Pomocy Społecznej Dzielnicy Praga-

Południe

Work-life balance pracowników 

pomocy społecznej
Pozytywny 



50. FEMA.06.06-IP.01-0AK1/25

Okręgowa Izba Lekarska                                   

w Warszawie im. prof. Jana 

Nielubowicza

Profilaktyka wypalenia zawodowego 

dla lekarzy                                                             

i lekarzy dentystów - region 

warszawski stołeczny

Pozytywny 

51. FEMA.06.06-IP.01-0AK6/25
Martyna Szczepańska 

Psychoterapia PoMoc

PoMoc w Pracy – wsparcie 

psychologiczne                                                                        

i przeciwdziałanie wypaleniu 

zawodowemu dla pracujących 

mieszkańców Miasta Stołecznego 

Warszawy

Pozytywny 

52. FEMA.06.06-IP.01-0AKJ/25
Szkoła Główna Turystyki                                     

i Hotelarstwa Vistula

ReSTART – redukcja stresu 

akademickiego i rozwój dobrostanu 

kadry SGTiHV

Pozytywny 

53. FEMA.06.06-IP.01-0AKW/25

Miasto Stołeczne Warszawa/ 

Centrum Wspierania Rodzin 

"Rodzinna Warszawa"

Reset i regeneracja – jak zachować 

energię                                                                       

i entuzjazm w pracy

Pozytywny 

54. FEMA.06.06-IP.01-0ALG/25
"CENTRUM MEDYCZNE PUŁAWSKA" 

SP. Z O.O.

Zadbaj o Siebie, Zadbaj o Zespół - 

program profilaktyczny                                  

dla pracowników i pracowniczek CMP

Pozytywny 

55. FEMA.06.06-IP.01-0ALO/25
Lubelska Szkoła Biznesu                   

Sp. z o.o. Fundacji Rozwoju KUL
Praca i Zdrowie - dla Ciebie! Pozytywny 

56. FEMA.06.06-IP.01-0ALT/25 Gmina Grodzisk Mazowieckim
Zdrowie pracowników – OPS Grodzisk 

Mazowiecki
Pozytywny 

57. FEMA.06.06-IP.01-0ALZ/25
CLICK-PACK Spółka                                 

z ograniczoną odpowiedzialnością

„W zdrowiu i równowadze – 

kompleksowy program profilaktyki 

wypalenia oraz ergonomii pracy                  

w firmie CLICK PACK

Pozytywny 

58. FEMA.06.06-IP.01-0AM0/25 Gmina Miejska Legionowo
Siła w równowadze - stop wypaleniu 

zawodowemu
Pozytywny 



59. FEMA.06.06-IP.01-0AMG/25 ELWI Sp. z o.o.

Realizacja zadań w zakresie 

profilaktyki wypalenia zawodowego  

na rzecz pracodawców                                   

i pracowników regionu 

warszawskiego stołecznego

Pozytywny 

60. FEMA.06.06-IP.01-0AMI/25
Zakład Doskonalenia Zawodowego 

w Warszawie

Profilaktyka wypalenia zawodowego 

w ZDZ w Warszawie (RWS)
Pozytywny 


