Zarzadzenie nr 56/25
Dyrektora

Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych

zdnia ol 4. 0. 20251,

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Komisji Oceny Projektow

powotanych w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027

Na podstawie art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.0 zasadach realizacji zadan finansowanych
ze érodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079 oraz z 2024 r. poz.
1717) w zw. z § 4 pkt 6 lit. e porozumienia w sprawie realizacji Programu Fundusze Europejskie dla
Mazowsza nr 1/RF-WDW.431.14.2023.RB z dnia 20 marca 2023 r. zawartego pomiedzy Zarzadem
Wojewodztwa Mazowieckiego a Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych zmienionego
aneksem nr 1 z dnia 13 kwietnia 2023 r. oraz aneksem nr 2 z 23 kwietnia 2025 r., oraz § 7 ust. 12
statutu Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych, stanowigcego zafgcznik do uchwaty
nr 47/07 Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego z dnia 19 marca 2007 r. w sprawie utworzenia
Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych i nadania jej statutu, zmienionej uchwatg nr
124/07 z dnia 10 wrzes$nia 2007 r., uchwata nr 101/11 z dnia 11 lipca 2011 r., uchwata nr 15/15 z dnia
16 lutego 2015 r. i uchwatg nr 28/23 z dnia 28 lutego 2023 r. - zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
Zatacznik do zarzadzenia 14/24 Dyrektora Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych
z dnia 08 lutego 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Komisji Oceny Projektéw r. ramach

Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027, otrzymuje brzmienie okreslone

w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzgdzenia powierza sig kierownikom Wydziatu Weryfikacji Formalnej Wnioskow EFRR,

Wydziatu Pomocy Publicznej EFRR oraz Wydziatu Oceny Merytorycznej Wnioskow EFRR.
§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie

Wydziat Weryfikacji Formalnej Wnioskéw EFRR, Wydziat Pomocy Publicznej EFRR oraz Wydziat Oceny
Merytorycznej Wnioskéw EFRR utworzyly Regulamin pracy  Komisji Oceny Projektéw EFRR
powotywanych w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 zgodnie
z postanowieniami porozumienia w sprawie realizacji Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza
1/RF-WDW.431.14.2023.RB z dnia 20 marca 2023 r. ,Zmienionego aneksem nr 1 z dnia 13 kwietnia
2023 r. oraz aneksem nr 2 z 23 kwietnia 2025 r., a takze realizujgc Wytyczne dotyczace wyboru
projektéw na lata 2021 —2027. Wprowadzone zmiany w zarzadzeniu nr 14/24 Dyrektora Mazowieckiej
Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych z dnia 8 lutego 2024 r. majg na celu zaktualizowanie zapisow
regulaminu.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ® ‘A,
E dla Mazowsza - Polska Unie Europejska - . “zo sze’
Zatacznik do zarzadzenia nr 55/25

Dyrektora Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programow Unijnych

z dmaQQl{O{\F 2025 .

REGULAMIN

pracy komisji oceny projektéw EFRR
powotanych w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027

Wykaz skrotéw

EFRR — Europejski Fundusz Rozwoju Regionainego;

FEM 2021-2027 — Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027;
1Z — instytucja zarzadzajgca FEM 2021-2027;

KOP — komisja oceny projektow, o ktérej mowa w art. 53 ustawy;
LSI —lokalny system informatyczny;

MIWPU — Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych;
SZOP - Szczegotowy Opis Priorytetéw FEM 2021-2027;

WOM-R — Wydziat Oceny Merytorycznej Wnioskéw EFRR;

WPP-R — Wydziat Pomocy Publicznej EFRR;

WWE-R — Wydziat Weryfikacji Formalnej EFRR;

Whykaz pojec

e ekspert — osoba, 0 ktdrej mowa w rozdziale 17 ustawy;

e komitet monitorujacy — komitet, o ktérym mowa w art. 38 rozporzadzenia ogolnego;

o kryteria — kryteria wyboru projektéw, o ktorych mowa w art. 2 pkt 16 ustawy;

e nabdr — postepowanie w zakresie wyboru projektow obejmujace przyjmowanie i oceng wnioskow
o dofinansowanie oraz rozstrzygniecia w zakresie przyznania dofinansowania;

e projekt — przedsiewzigcie, o ktorym mowa w art. 2 pkt 22 ustawy;

e regulamin wyboru projektéw — regulamin, o ktérym mowa w art. 51 ustawy;

e rozporzadzenie ogélne — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji | Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe
na potrzeby tych funduszy oraz potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowe] (Dz.
Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159);

e Rozporzgdzenie EFRR — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1058 z dnia 24 czerwca
2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spojnosci (Dz.U.UE.L.2021.231
7 30.06.3032 str. 60, z pézn. zm.) — rozporzadzenie EFRR;

e ustawa— ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079 oraz z 2024 r. poz. 1717);

e wniosek — wniosek o dofinansowanie projektu, w ktdrym zawarte sg informacje na temat wnioskodawcy
oraz opis projektu, na podstawie ktorych dokonuje sig oceny spetniania przez ten projekt kryteriéw wyboru
projektow;
wnioskodawca — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 34 ustawy;

e Wytyczne dotyczace wyboru projektéw na lata 2021-2027,

e Wytyczne dotyczace korzystania z ustug ekspertow w programach na lata 2021-2027.
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§1.
Przepisy ogdine

Zasady wyboru i oceny wnioskéw o dofinansowanie projektéw sktadanych w ramach FEM WM 2021-2027
reguluje ustawa, Wytyczne dotyczace wyboru projektéw na lata 2021-2027 oraz regulamin wyboru
projektow. Regulamin pracy KOP, powotywanych w ramach FEM 2021-2027, okreéla zasady
przeprowadzania oceny wnioskow oraz sktad, organizacje i tryb pracy KOP.

KOP prowadzac nabdr przestrzega nastepujacych zasad: przejrzystoéci, rzeteinosci, bezstronnosci, réwnego
traktowania wnioskodawcéw, réwnego dostepu do informacji o warunkach i sposobie wyboru projektéw
do dofinansowania.

§2.
Sktad i zasady powotywania KOP

Cztonkowie KOP wraz ze wskazaniem funkcji sg powotywani i odwotywani Zarzadzeniem Dyrektora MJWPU.

W sktad KOP wchodza pracownicy MJWPU oraz eksperci.

W ramach KOP mogg funkcjonowac zespoty w zakresie oceny: tj. zespol weryfikacji formalnej, zesp6t

pomocy publicznej i pomocy de minimis oraz zespét oceny merytorycznej.

W sktad KOP moga wchodzi¢ wytacznie ci pracownicy, ktérzy maja wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub

wymagane uprawnienia.

Przewodniczacego, wiceprzewodniczacych oraz sekretarzy KOP powotuje sie sposréd pracownikéw

nastgpujacych wydziatdw MJWPU: WWF-R, WOM-R lub WPP-R.

Do petnienia funkcji przewodniczacego oraz wiceprzewodniczgcego KOP powotywani s pracownicy danego

zespotu oceny.

Przewodniczacy KOP jest odpowiedzialny w szczegdInosci za:

1) zgodnos¢ pracy KOP z przepisami prawa, regulaminem wyboru projektdw i regulaminem pracy KOP;

2} sprawne funkcjonowanie KOP;

3) zatwierdzenie protokotu z prac KOP;

4)  wykonywanie innych zadar nieprzewidzianych w niniejszym regulaminie pracy KOP, niezbednych dla
prawidtowego funkcjonowania KOP.

Przewodniczgcego KOP zastepuje wiceprzewodniczacy KOP.

Sekretarz KOP jest odpowiedzialny w szczegdinosci za:

1) sporzadzenie protokotu z prac KOP;

2) opracowanie wynikéw oceny, o ktérych mowa w art. 56 ust. 1 ustawy;

3) obstuge organizacyjno - techniczng KOP;

4) dostarczanie niezbednych materiatéw cztonkom KOP;

5) gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z pracami KOP;

6) wykonywanie innych zadan nieprzewidzianych w niniejszym regulaminie pracy KOP, niezbednych dla
prawidtowego funkcjonowania KOP.

Sekretarza KOP zastepuje inny Sekretarz KOP.

Pracownikdw, ktérzy wskazani sa do przeprowadzenia oceny formalnej powotuje sie sposréd pracownikéw

wydziatow WWF-R oraz WPP-R.

W celu dochowania termindw przewidzianych na oceng formalng dopuszcza sie powotanie dodatkowych

pracownikdw sposréd pracownikéw innych wydziatéw MJWPU (w szczegolnosci pracownikéw oddziatéw

zamiejscowych MJWPU lub WOM-R).

W pracach KOP moze uczestniczyé obserwator wyznaczony przez Dyrektora MJWPU.

W pracach KOP moga uczestniczyé w charakterze obserwatoréw przedstawiciele instytucji nadrzednych

w stosunku do MIWPU oraz partnerzy®.

Obserwatorzy podpisujg deklaracje poufnosci, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1.

lp.’-.vrtnerzy, o ktérych mowa w art. 8 rozporzadzenia ogélnego.
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§ 3.
Tryb pracy KOP

Dla kazdego naboru powotywana jest odrebna KOP.

KOP powotywana jest przed dniem rozpoczgcia oceny pierwszego wniosku w ramach danego naboru.

Prace KOP rozpoczynaja sie z dniem powotania KOP i trwaja do momentu prawomocnego zakoniczenia

procedury odwotawczej w danym naborze.

KOP tworzy sie w celu przygotowania, przeprowadzenia i udokumentowania oceny formalnej

i merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie projektu ztozonych w ramach naboru.

Do zadan KOP nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena formalna wnioskow, w sktad ktdrej wchodzi m.in. ocena pomocy publicznej i pomocy de minimis
zgodnie z kryteriami zatwierdzonymi przez komitet monitorujacy;

2) ocena merytoryczna wnioskow zgodnie z kryteriami zatwierdzonymi przez komitet monitorujacy;

3) przygotowanie informacji, o ktérej mowa w § 8 ust. 1;

4) ponowna ocena wnioskéw przeprowadzana w wyniku uwzglednienia $rodkéw odwotawczych
whioskodawcow;

5) ponowna ocena projektu na podstawie art. 61 ust. 8 ustawy.

Pracownicy MJWPU, uczestnicza w pracach KOP w ramach obowigzkéw stuzbowych.

Zasady wspdtpracy z ekspertem reguluje umowa zlecenie.

Powiadomienie o terminie rozpoczecia prac KOP wysytane jest do ekspertéw drogg elektroniczna.

Ekspert zobowigzany jest potwierdzi¢ pocztg elektroniczng udziat w pracach KOP w terminie wyznaczonym

przez MJWPU. Brak informacji w ww. terminie jest réwnoznaczny z rezygnacja z udziatu w pracach KOP.

. Przydzielanie cztonkéw KOP do oceny poszczegdlnych whioskéw odbywa sie w drodze losowania.
11.

O przydzieleniu wniosku do oceny cztonek KOP informowany jest za posrednictwem systemu
informatycznego, telefonicznie fub poczta elektroniczna.

§4.
Zasada bezstronnosci i poufnosci w pracy KOP

Po zapoznaniu sie z listg wszystkich wnioskodawcow i partneréw, kt6rzy ztozyli wnioski w ramach danego
naboru, kazdy cztonek KOP bioracy udziat w procesie oceny podpisuje obowigzujaca w MIWPU deklaracje
bezstronnosci i poufnosci.

Warunkiem udziatu w pracach KOP jest podpisanie deklaracji bezstronnosci i poufnosci.

Deklaracje bezstronnosci i poufnosci podlegaja weryfikacji, ktérej szczegétowe zasady uregulowane sg
w obowigzujgcej w MJWPU procedurze wykrywania konfliktu intereséw oraz postepowania w przypadku
stwierdzenia tego konfliktu. Proces weryfikacji deklaracji bezstronnosci i poufnoéci cztonkéw KOP musi
zostaé zakoriczony przed sporzadzeniem protokotu z prac KOP.

Cztonek KOP podlega wytaczeniu z udziatu w pracach KOP, jezeli wystapia jakiekolwiek okolicznosci mogace
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci lub wystapienia konfliktu interesu.

Ztozenie przez cztonka KOP rezygnacji z oceny wniosku z powodu wystgpienia okolicznosci mogacych budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci lub wystapienia konfliktu interesu jest rdwnoznaczne
z wylaczeniem go z udziatu w dalszych pracach KOP.

Szczegbtowe zasady wytaczania czfonkéw KOP s3 uregulowane w obowigzujace] w MIWPU procedurze
wykrywania konfliktu intereséw oraz postgpowania w przypadku stwierdzenia tego konfliktu.

§5.
Weryfikacja formalna wnioskéw

Ocena formalna wnioskéw dokonywana jest za posrednictwem systemu LSI przez cztonkéw KOP, zespotu
weryfikacji formalnej oraz zespotu pomocy publicznej i pomocy de minimis.

Przed rozpoczeciem oceny formainej przewodniczacy KOP oraz sekretarz KOP dokonuja losowania cztonkéw
KOP do oceny wnioskéw.
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Losowanie cztonkéw KOP do oceny formalnej poszczegdlnych wnioskéw dokonuje sie w ramach
poszczegdlnych zespotdw sposréd dostepnych pracownikow, ktérzy jednoczesnie zostali powotani
do sktadu KOP.

W przypadku nieobecnoséci cztonka KOP lub innej przyczyny, ktéra zagrazataby terminowej ocenie
wnioskéw, projekty rozlosowywane sg wérod pozostatych cztonkéw KOP.

Po zakoriczeniu losowania sporzadzany jest protokét (zatacznik nr 2), ktéry podpisuja wszystkie osoby
uczestniczace w losowaniu. Protokoty z losowania stanowia zatacznik do protokotu prac KOP, o ktérym
mowa w § 10 ust. 1.

Oceny formalnej kazdego wniosku dokonuje co najmniej dwéch cztonkéw KOP wedtug kryteridw
wskazanych w regulaminie wyboru projektéw.

W przypadku rozbieznosci ocen cztonkéw KOP, gdy jeden ocenia pozytywnie a drugi negatywnie {,0” i ,1”),
wniosek jest oceniany przez trzeciego cztonka KOP, ktorego ocena jest ostateczna i wigzaca.

Ocena formaina sporzadzana jest na karcie oceny, ktérej wzor stanowi zatacznik nr 3 oraz zatgcznik nr 4.
Ocena formalna wniosku, co do zasady trwa do 45 dni liczac od dnia nastepnego po zakoriczeniu naboru;
W trakcie oceny formalnej wnioskodawca ma mozliwoéé uzupetnienia lub poprawienia wniosku na zasadach
okreslonych w regulaminie wyboru projektéw, zgodnie z uwagami MJWPU, w terminie 7 dni od dnia
nastepujacego po dniu wystania wezwania.

Wezwanie do uzupetnienia lub poprawienia wniosku przekazywane jest wnioskodawcy drogg elektroniczna.
Whioskodawca moze uzupetnié¢ lub poprawi¢ wniosek tylko na wezwanie MJWPU.

lesli wnioskodawca nie uzupetni lub nie poprawi wniosku w wyznaczonym terminie, albo zrobi to niezgodnie
z zakresem okreslonym w wezwaniu, MJWPU ocenia projekt na podstawie wersji wniosku, ktéra zostata
przekazana do uzupetnienia lub poprawienia;

Jedli wnioskodawca uzupetni lub poprawi wniosek niezgodnie z zakresem okreslonym w wezwaniu, MJWPU
ocenia projekt na podstawie wersji wniosku uwzgledniajgcej dokonane uzupetnienia lub poprawe, pomimo
ze sg niezgodne z zakresem wezwania.

Uzupetnienie lub poprawienie wniosku nie moze prowadzi¢ do Jego istotnej modyfikacji polegajacej na
nieuzasadnionej zmianie: celéw projektu, zakresu rzeczowego projektu (w tym kategorii wydatkdw),
zwigkszeniu kwoty dofinansowania, zwiekszeniu wydatkéw kwalifikowalnych, zwiekszeniu procentu
dofinansowania, zmniejszeniu wartosci wskaznikéw.

Ocena formalna wnioskdw, ktére podlegaty uzupetnieniu lub poprawie, jest dokonywana w terminie 14 dni
od dnia ztozenia przez wnioskodawce uzupetnionego lub poprawionego wniosku o dofinansowanie. W
takim przypadku 45-dniowy termin oceny formalnej zostaje przedtuzony o 14 dni, przy czym do terminu na
oceng formalna nie wlicza sie czasu uzupetniania wniosku przez wnioskodawce.

W przypadku, gdy przed zakoriczeniem oceny oceniajacy zauwazg oczywista omytke lub brak spetnienia
kryteridw wyboru projektéw, ktérego nie zauwazono przed zakofczeniem oceny wniosku, przeprowadzana
jest ponowna ocena wniosku i do wnioskodawcy kierowane jest kolejne wezwanie. Wnioskodawca w takim
przypadku ma mozliwos¢ kolejnego uzupetnienia lub poprawy wniosku w terminie 7 dni, liczac od dnia
nastepnego po dniu wystania wezwania. Ocena formalna wnioskow, ktére podlegaty ponownemu
uzupetnieniu lub poprawie, jest dokonywana w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia ztozenia przez
wnioskodawce poprawionego wniosku o dofinansowanie. W takim przypadku termin oceny formalnej
zostaje przediuzony o kolejne 14 dni, przy czym do terminu na ocene formalng nie wlicza sie czasu
uzupetniania wniosku przez wnioskodawce.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek MIWPU, IZ moze podjac decyzje o wydtuzeniu oceny formalnej.
Whniosek o wydtuzenie terminu na ocene formalng MIWPU sktada nie pézniej niz 7 dni przed uptywem
terminu oceny.

Whioski ztozone nie za posrednictwem systemu informatycznego MIWPU oraz nie w terminie wskazanym
w regulaminie wyboru projektéw, nie podlegajg ocenie.

Ocena formalna wniosku koriczy sig z chwila:

1) zakwalifikowania projektu do kolejnego etapu oceny;
2) wybrania projektu do dofinansowania;
3) negatywnej oceny projektu w rozumieniu art. 56 ust. 5i 6 ustawy.

W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 20 pkt 2 i 3, MJWPU przekazuje wnioskodawcy informacje o zakoriczeniu
oceny projektu i jej wyniku, zgodnie art. 56 ust. 4 ustawy. informacja przekazywana jest drogg elektroniczng.
Po zakonczeniu etapu oceny formalnej MJWPU zamieszcza na stronie internetowej oraz na portalu
internetowym liste projektéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu.
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§6.
Ocena merytoryczna wnioskéw

Ocena merytoryczna wnioskéw dokonywana jest za posrednictwem systemu LSI przez cztonkéw KOP
zespotu oceny merytorycznej.

Przed rozpoczeciem oceny merytorycznej przewodniczacy KOP oraz sekretarz KOP losujg cztonkdw KOP
do oceny wnioskow.

Losowanie cztonkéw KOP do oceny merytorycznej wnioskow dokonuje sie sposrdd oséb wymienionych
w ust. 7, ktérzy zostali powotani do sktadu KOP oraz potwierdzili udziat w ocenie w ramach danego naboru.
Po zakonczeniu losowania sporzadzany jest protokét (zatacznik nr 2), ktéry podpisuja wszystkie osoby
uczestniczace w losowaniu. Protokoty z losowania stanowig zatgcznik do protokotu prac KOP, o ktérym
mowa w § 10 ust. 2.

W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych cztonkowi KOP dokonanie oceny projektu,
przewodniczacy oraz sekretarz KOP losujg innego cztonka KOP do oceny wniosku. Przewodniczacy KOP
moze podja¢ decyzje o losowaniu innego cztonka KOP do oceny wniosku w innych przypadkach, w ktérych
zagrozone jest terminowe dokonanie oceny.

Ocena merytoryczna dokonywana jest na podstawie kryteriéw wskazanych w regulaminie wyboru
projektow.

Oceny kryteriéw wymienionych w ust. 6 dokonujg pracownicy MIWPU lub eksperci.

Ocena merytoryczna moze przyja¢ forme niezaleznej oceny danego projektu przez co najmniej dwaoch
cztonkéw KOP lub ocene panelowa, tj. wspding ocene danego projektu przez co najmniej dwoch cztonkow
KOP).

Ocena wszystkich wnioskéw ztozonych przez jednego wnioskodawce w ramach jednego naboru
dokonywana jest przez tych samych oceniajgcych.

Ocena merytoryczna co do zasady trwa do 60 dni liczac od dnia nastepnego po zakoriczeniu oceny
formalnej.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek MIWPU, 1Z moze podja¢ decyzje o przedtuzeniu oceny
merytorycznej. Wniosek o przedtuzenie terminu oceny merytorycznej MJWPU sktada nie péZniej niz 7 dni
przed uptywem terminu oceny.

Dokonujac oceny projektu cztonek KOP okresla zgodno$é wniosku o dofinansowanie z kryteriami metodg
,0/1” lub przyznajac punkty. Ocena kazdego kryterium wymaga szczegdtowego uzasadnienia.

W trakcie oceny merytorycznej, jezeli zostato to przewidziane w danym kryterium, wnioskodawca ma
mozliwoéé poprawy lub uzupetnienia wniosku w zakresie wskazanym przez oceniajgcego. W takim
przypadku 60-dniowy termin oceny merytorycznej zostaje przedtuzony o 14 dni, przy czym do terminu
na ocene merytoryczna nie wlicza sig czasu uzupetniania whiosku przez wnioskodawce.

Na wniosek oceniajacego sekretarz KOP przygotowuje wezwanie do wnioskodawcy o uzupetnienie lub
poprawe wniosku. Wezwanie wysytane jest do whnioskodawcy drogg elektroniczna.

Whnioskodawca ma co najmniej 7 dni na uzupetnienie lub poprawg wniosku o dofinansowanie projektu,
liczac od dnia nastepnego po dniu wystania wezwania przez MIWPU.

W przypadku nieztozenia wyjasniert we wskazanym terminie projekt jest oceniany na podstawie dostgpnych
informacji.

Ocena merytoryczna wniosku dokonywana jest na karcie oceny, ktérej przyktadowy wzor stanowi zatgcznik
nr5.

Sekretarz KOP weryfikuje kompletnoéé i poprawnos¢ formalng wypetnienia kart oceny iwnioskuje
do oceniajacego o poprawe (skorygowanie) btedéw/pomytek i uzupetnienie brakéw.

W przypadku rozbieznosci ocen w kryteriach ,0/1”, tzn. gdy jeden z cztonkéw KOP ocenia pozytywnie
a drugi negatywnie (,0” i ,1"), wniosek oceniany jest przez trzeciego cztonka KOP, ktdrego ocena jest
ostateczna i wigzaca. Ocene w kryteriach punktowych stanowi érednia arytmetyczna liczby punktow
przyznanych podczas ocen dokonanych przez dwdch oceniajacych.

W przypadku rozbieznosci podczas oceny punktowej siegajacej co najmniej 30% maksymalnej liczby
punktéw mozliwych do uzyskania w danym naborze, przy czym przynajmniej jedna ocena musi by¢
pozytywna, wniosek oceniany jest przez trzeciego oceniajacego, ktdrego ocena jest ostateczna i wigzaca.
Wowczas ostateczng punktacje stanowi $rednia arytmetyczna liczby punktéw przyznanych przez trzeciego
oceniajacego oraz przez jednego z dwdch oceniajacych, ktérego ocena jest zbiezna z ocena trzeciego
oceniajacego.

Projekt moze zosta¢ skierowany do dofinansowania, jesli w wyniku oceny merytorycznej uzyska pozytywng
ocene we wszystkich kryteriach 0/1 oraz osiggnie liczbg punktéw wymagang w danym naborze.
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22. Do wszystkich wyliczert stosuje sie zaokraglenia matematyczne, przedstawiajgc je z doktadnoscia

2

do dwdch miejsc po przecinku.

§7.
Ocena merytoryczna panelowa

Ocena merytoryczna moze przyjac forme panelowa, ilekroé okreslajg to postanowienia regulaminu wyboru
projektow danego naboru lub inne regulacje prawne.

W ramach oceny panelowej projekt moze by¢ poréwnywany z innymi projektami.

Panel cztonkéw KOP dokonuje oceny wniosku wspdlnie, w porozumieniu, w oparciu o dokumentacje
aplikacyjna (wniosek o dofinansowanie projektu wraz z zatgcznikami).

Ocena panelowa moze sie odbywaé dodatkowo z uwzglednieniem prezentacji i wyjasniert wnioskodawcy
(przedstawicieli wnioskodawcy).

Panel cztonkéw KOP dziata poprzez korespondencyjne uzgodnienie stanowisk lub na posiedzeniach.

Panel cztonkéw KOP wypracowuje wspélng ocene projektu w poszczegdinych kryteriach isporzadza jej
uzasadnienie. W przypadku, gdy wypracowanie wspdlnego stanowiska jest niemozliwe, cztonkowie KOP
przyznajg punkty w poszczegdlnych kryteriach, a ocene koricowa wniosku stanowi érednia arytmetyczna
liczby punktéw przyznanych podczas wszystkich ocen.

W sprawach nieuregulowanych w zakresie oceny panelowej stosuje sie pozostate postanowienia
Regulaminu KOP.

§8.
Wyniki oceny

Sekretarz KOP przygotowuje informacje zawierajacy wyniki oceny projektéw.

Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera co najmniej tytut projektu, nazwe podmiotu bedacego jego
wnioskodawca oraz uzyskany wynik oceny. W przypadku projektow wybranych do dofinansowania
informacja zawiera réwniez kwote przyznanego dofinansowania wynikajaca z wyboru projektu
do dofinansowania. Jezeli informacja, o ktérej mowa w ust. 1, dotyczy wiecej niz jednego projektu i jest to
mozliwe to MIWPU w informacji szereguje projekty, poczawszy od projektu, ktéry uzyskat najlepszy wynik
oceny do projektu, ktéry uzyskat najgorszy wynik oceny.

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego zatwierdza wyniki przeprowadzonej oceny.

Wyniki oceny projektéw podawane s3 do publicznej wiadomodci ha stronie internetowej oraz na portalu
internetowym.

Po zakoriczeniu naboru podaje sig do publicznej wiadomoéci na stronie internetowej oraz na portalu
internetowym informacje o petnym skfadzie KOP, ze wskazaniem ekspertéw oraz funkcji oséb w KOP.
Sekretarz KOP lub wyznaczony przez niego cztonek KOP sporzadza informacje dla wnioskodawcy o wybraniu
projektu do dofinansowania albo negatywnej ocenie projektu w rozumieniu art. 56 ust. 5 i 6 ustawy.
Informacja, o ktérej mowa w ust. 6, przekazywana jest wnioskodawcy niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz
14 dni roboczych od rozstrzygniecia naboru.

Informacja, o ktérej mowa w ust. 6, przekazywana jest drogg elektroniczng. Informacja przekazywana jest
wnioskodawcy bez wskazywania danych oséb oceniajgcych.

§9.
Ponowna ocena wnioskéw po uwzglednionym érodku odwotawczym

Ponowna ocena jest przeprowadzana w wyniku uwzglednienia $rodka odwotawczego (protestu, skargi
do sadu administracyjnego) i polega na powtdrnej weryfikacji wniosku w zakresie kryteridw i zarzutow,
o ktérych mowa w art. 64 ust. 2 pkt. 415 ustawy.

Ponowna ocena odbywa sie z uwzglednieniem wytycznych zawartych w rozstrzygnieciu protestu badz
wyroku sgdu administracyjnego.

W ponownej ocenienie nie moze uczestniczyé cztonek KOP, ktory pierwotnie dokonywat oceny danego
whiosku.

Oceny wnioskéw dokonuje sie poprzez wypetnienie karty oceny wytgcznie w zakresie wskazanym
w rozstrzygnieciu srodka odwotawczego.



1.

- S

Podczas oceny merytoryczne] do wyliczenia Sredniej wartoéci punktéw uzyskanych w trakcie oceny
punktowej, przeprowadzonej w wyniku uwzglednienia $rodka odwotawczego, brana jest pod uwage suma
punktéw przyznanych podczas ponownej oceny merytorycznej w ramach kryteriéw objgtych zakresem
protestu oraz punktéw przyznanych podczas pierwotne] oceny merytorycznej w ramach pozostatych
kryteridw.

§ 10.
Protokét z prac KOP

Po zakoriczeniu oceny formalnej wszystkich projektéw ramach naboru sekretarz KOP sporzadza protokét

z prac KOP w zakresie oceny formalnej (zatacznik nr 6).

Po zakonczeniu oceny merytorycznej wszystkich wnioskéw w ramach naboru sekretarz KOP sporzadza

protokét z prac KOP (zatgcznik nr 7).

Termin zakoriczenia oceny formalnej lub merytorycznej rozumiany jest jako data podpisania ostatniej karty

oceny w ramach danego naboru.

Protokét z prac KOP zawiera informacje o przebiegu i wynikach oceny projektéw, w tym w szczegdlnosci:

1) informacje o regulaminie pracy KOP i jego zmianach (o ile dotyczy), wskazuje date przyjgcia regulaminu
oraz jego zmian;

2) skrétowy opis dziatan przeprowadzonych przez KOP z wyszczegdlnieniem terminéw i formy
podejmowanych dziatan;

3) wskazanie ewentualnych zdarzed niestandardowych, w tym w szczeg6lnoéci nieprawidtowosci
przebiegu prac KOP lub ujawnienia watpliwosci co do bezstronnosci cztonkéw KOP;

4) wyniki oceny, o ktérych mowa w art. 56 ust. 1 ustawy;

5)  wyniki weryfikacji deklaracji bezstronnosci i poufnosci cztonkéw KOP;

6) wskazanie miejsca przechowywania dokumentacji zwiazanej z oceng projektéw (karty ocen projektow,
deklaracje bezstronnosci i poufnosci, dokumenty potwierdzajace przeprowadzenie weryfikacji
deklaracji o bezstronnoéci i poufnosci cztonkéw KOP itp.).

§11.
Postanowienia kofncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie pracy KOP decyzje podejmowane sj przez
przewodniczgcych wiasciwych zespotéw KOP.

Dyrektor MJWPU sprawuje nadzor w zakresie zgodnosci wyboru projektow do dofinansowania z przepisami
prawa, regulaminem wyboru projektéw oraz regulaminem pracy KOP.

Regulamin KOP wprowadzany jest zarzadzeniem Dyrektora MJWPU.

§12.
Zataczniki

Wzér deklaracji poufnosci;

Wzér protokotu z przebiegu losowania cztonkéw KOP do oceny projektow;

Wzdr karty oceny formalnej projektu;

Wzdr karty oceny formalnej projektu w zakresie kryteriow pomocy publicznej i pomocy de minimis;
Wzor karty oceny merytorycznej projektu;

Wzér protokotu KOP z oceny formalnej projektéw;

Wzér protokotu z prac KOP.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez m ‘ ‘ w
i dla Mazowsza - Polska Unie Europejska zo sze‘

Zatacznik nr 1 do regulaminu pracy KOP
Numer Naboru .....ovusmeresssessisssnsnsasnns

Deklaracja poufnosci
Niniejszym oswiadczam, ze:

1. Nie zachodzi zadna z okolicznoéci powodujgcych wytaczenie mnie z udziatu w pracach KOP na
podstawie zapisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
dotyczacych wytaczenia pracownika oraz organu.

2. Zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentow
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako
rezultat oceny i zgadzam sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny
i nie powinny by¢ ujawnione stronom trzecim.

Pouczenie
Niniejsze oswiadczenie sktadane jest pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu

karnego.

dnidus s
podpis
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez 0 ‘N
i dla Mazowsza _ Polska Unie Europejska “ z'o sz e‘

Zatgcznik nr 2 do regulaminu pracy KOP

Protokét z przebiegu losowania cztonkéw KOP
do oceny wnioskéw o dofinasowanie ztozonych w ramach

NADOIU NI eveeerererinanruescssssanmmessssassssssaarssiassnses

Zgodnie z zapisami regulaminu pracy KOP w dniu ooe.ueeeieenneiinicennees przeprowadzono losowanie

cztonkéw KOP do oceny formalnej/pomocy publicznej/merytorycznej. W losowaniu wzieli udziat:

- T alesy podiat imie nazwisko, funkeje w KOPfobserwator)

(nalezy podac imie nazwisko, funkcje w KOP/obserwator)

(nalezy poda¢ imie nazwisko, funkcjg w KOP/obserwator)

Przebieg losowania

1. Do losowania skierowano .......... wniosek/wnioskéw o dofinasowanie projektu
2. Oceniajacych wylosowano sposrod ......... cztonkow KOP uprawnionych do oceny (zatacznik nr 1)
3. Wyniki losowania przedstawione zostaty w tabeli (zatacznik nr 2)
4. Z przebiegu losowania sporzadzono protokdt, ktory podpisujg wszystkie osoby uczestniczace

w losowaniu.

Podpisy 0s6b uczestniczacych w losowaniu:

Data sporzgdzenia ProtokotU ... i

Podpis 0soby sporzadzajacej Protokot ...

yrekicra

1 Tlow/f Soje-Koztowska

1 07. 2005
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu pracy KOP

Karta oceny projektu

Nazwa etapu

Numer naboru

Oceniajgcy

Data wykonania oceny

Data wptywu wniosku

Nazwa wnioskodawcy

Tytut projektu

Kryteria oceny formalnej

1. Nazwa kryterium

Punktacja/Opis znaczenia dia wyniku
oceny

Definicja kryterium

Uzasadnienie:

2. Nazwa kryterium

Punktacja/Opis znaczenia dla wyniku
oceny

Definicja kryterium

Uzasadnienie:

Wynik oceny

1. Wynik oceny wniosku

Pozytywny/Do uzupetnienia/MNegatywny]

1 .07. W05
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Fundysze Eurapejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez O
i dla Mazowsza - Polska Unie Europejska “ zo w sl e 0

Zatgcznik nr 4 do regulaminu pracy KOP

Karta oceny projektu

Nazwa etapu

Numer naboru

Oceniajacy

Data wykonania oceny

Data wptywu wniosku

Nazwa wnioskodawcy

Tytut projektu
Kryteria formalne dotyczace pomocy publicznej i pomocy de minimis
Punktacja/Opis znaczenia dla wyniku
1. Nazwa kryterium oceny

Definicja kryterium

Uzasadnienie:

Punktacja/Opis znaczenia dla wyniku

2. Nazwa kryterium oceny

Definicja kryterium

Uzasadnienie:

Wynik oceny

) i Pozytywny/Do uzupetnienia/Negatywn
1. Wynik oceny wniosku







Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez 0
i dla Mazowsza _ Polska Unig Europejska “ zo w sz e.

Zatgcznik nr 5 do regulaminu pracy KOP

Karta oceny projektu

Nazwa etapu

Numer naboru

Oceniajacy

Data wykonania oceny

Data wptywu wniosku

Nazwa wnioskodawcy

Tytut projektu

Uchybienia/uzupetnienia

Whiosek posiada uchybienia, ktére nie zostaly dostrzezone na poprzednim etapie
oceny.

Uzasadnienie:

2. Whiosek skierowany do uzupetnienia.

Uzasadnienie:

Kryteria oceny merytorycznej

1. Nazwa kryterium

Punktacja/Opis znaczenia
dla wyniku oceny

Definicja kryterium

Uzasadnienie:

2. Nazwa kryterium

Punktacja/Opis znaczenia
dla wyniku oceny

Definicja kryterium

Uzasadnienie:

Wynik oceny

1. Wynik oceny wniosku
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez O ‘ . ‘w
E dla Mazowsza - Polska Unie Europejska zo 319,

Zatgcznik nr 7 do regulaminu pracy KOP

Protokét prac KOP z oceny wnioskéw o dofinansowanie projektu naboru nr

Regulamin pracy KOP

"z dniggssnnasnssnaa
zmiana Regulaminu pracy KOP zdnia ........."

Data rozpoczecia oceny formalnej

Liczba wnioskow ztozonych w naborze

Liczba wnioskdw odrzuconych na etapie oceny
formalnej

Liczba wnioskdw przekazanych do oceny
merytorycznej

Data zatwierdzenia protokotu z oceny formalnej

Liczba wnioskdw przywréconych do oceny w ramach
procedury odwotawczej

Liczba wnioskéw odrzuconych na etapie oceny
merytorycznej

Liczba wnioskdw ocenionych pozytywnie na etapie
oceny merytorycznej

Data zakoriczenia oceny merytorycznej

data zatwierdzenia ostatniej oceny

merytorycznej: .............
Miejsce przechowywania dokumentacji zwigzanej z
oceng projektdw (karty oceny projektéw, oswiadczenia
dotyczace bezstronnosci itp.)
Przebieg prac Komisji:
I.  Prace KOP rozpoczety sie w dniu powotania KOP ...........cceeeiienn Zarzgdzeniem Nr ......... Dyrektora
MJWPU w sprawie powofania Komisji Oceny Projektow w ramach

rovenennn. [stanowiacym zatgcznik nr 2 do niniejszego protokotu.

. Ocena Formalna

Cztonkowie KOP zapoznali sie z listg wnioskodawcoéw, ktérzy wzigli udziat w naborze, oraz ich
partnerdw, a nastepnie podpisali deklaracje bezstronnosci i poufnosci.

1




V.

Cztonkowie KOP, ktorzy z jakiegokolwiek powodu nie brali udziatu w pracach KOP w ramach naboru
nie byli zobowigzani do podpisywania Deklaracji bezstronnoéci i poufnosci.

Cztonkowie KOP, ktérzy podpisali Deklaracje bezstronnoéci i poufnosci:

c) R ,
7 R

Losowania wnioskéw odbyty sie w dniach:

7} R ,
<) [ ,
4) .

Protokoty z losowania stanowig zatacznik nr 3 do niniejszego protokotu.

Ocena merytoryczna

Cztonkowie KOP zapoznali sig z lista wnioskodawcéw, ktorzy wrzieli udziat w naborze, oraz ich
partnerow, a nastepnie podpisali deklaracje bezstronnoéci i poufnosci. Cztonkowie KOP, ktérzy
z jakiegokolwiek powodu nie mogli podpisaé¢ Deklaraciji, nie brali udziatu w pracach KOP.

Cztonkowie KOP, ktérzy podpisali Deklaracje bezstronnosci i poufnosci:

2) e e ,
L ,
Losowania wnioskéw odbyly sie w dniach:
3) e ————— ,

Protokoty z losowania stanowig zatacznik nr 3 do niniejszego protokotu.

Zestawienie wynikéw oceny merytorycznej stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego protokotu.

Opis zdarzeri niestandardowych, ktére zaszty w trakcie prac KOP badz wskazanie zrédet zawierajacych
taki opis:

Wyniki weryfikacji deklaracji bezstronnoéci i poufnoéci cztonkéw KOP.

Przeprowadzono weryfikacje ztozonych deklaracji bezstronnoéci i poufnosci. Dokumenty z weryfikacji
deklaracji bezstronnosci i poufnosci cztonka KOP stanowia zatgcznik nr 5.



VI. Zafgczniki do protokotu:
1) Regulamin pracy KOP;

2) Kopia Zarzadzenia Nr ......... Dyrektora Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programow Unijnych

w sprawie powotania Komisji Oceny Projektéw w ramach ................... z dnia......... p
3) Dokumenty z przebiegu losowania cztonkéw KOP do oceny projektow;
4) Zestawienie wynikéw oceny merytorycznej;

5) Dokumenty z weryfikacji deklaracji bezstronnosci i poufnosci cztonka KOP.



Sekretarz KOP

Przewodniczacy/Wiceprzewodniczacy KOP
Z WWF-R

Przewodniczacy/Wiceprzewodniczacy KOP
Z WPP-R

Przewodniczacy/Wiceprzewodniczacy KOP
Z WOM-R

Zastepca Dyrektora ds. EFRR

Dyrektor MJIWPU

Sporzqdzit

(data, pieczgtka i podpis)

Zatwierdzam

(data, pieczgtka i podpis)

Zatwierdzam

(data, pieczgtka i podpis)

Zatwierdzam

(data, pieczqgtka i podpis)

Zatwierdzam

(data, pieczqgtka i podpis)

Zatwierdzam

(data, pieczgtka i podpis)

Zatwierdzam

(data, pieczgtka i podpis)

p.o. rektora

Tlona Soja-Ryziowska

21 075905

mr "I



+

Do: Marek Najda <m.najda@mazowia.eu>
Temat: PD: Zarzadzenie KOP

Marku,
goraca prosba o zajecie si¢ tematem. Dzigkujg!

Pozdrawiam

radca prawny Michat Jabtoriski

Kierownik Wydziatu Radcéw Prawnych

Wydziat Radcéw Prawnych

tel.: 022 542 27 44 e-mail: m.jablonski@mazowia.eu
Serwis FEM: www.funduszeUEdlamazowsza.eu
E-magazyn: www.funduszenamazowszu.eu

MJWPU: www.mazowia.eu

Dotgcz do nas!

Bl £] > PPlin

Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych
ul. Inflancka 4, 00-189 Warszawa
tel. 022 542 20 00, fax. 022 698 31 44

Fundusze Eurapejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez v
dla Mazowsza - Palska Unie Europejska

Aﬁl Czy musisz drukowad te wiadomoid? Pamyél o drodawssiu.
N please consider the environment when deciding whether to print out & copy of this email.

0Od: Gradziuk Michat <m.gradziuk@Mazowia.eu>
Wystane: pigtek, 11 lipca 2025 11:05

Do: Wydziat Radcow Prawnych <wrp@mazowia.eu>
DW: Bartkowska Ewa <e.bartkowska@Mazowia.eu>
Temat: Zarzadzenie KOP

Dzieri dobry,

W zatgczeniu przesytam zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Komisji Oceny
Projektéw EFRR powotanych w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 z prosbg o
weryfikacje, uzupetnienie, uwagi/akceptacje.

Pozwolitem sobie réwniez na dotaczenie zarzadzenia w sprawie regulaminu prac KOP dia EFS ze wzglgdu na
rozbieznoéci w obu dokumentach. Bardzo prosze o wskazanie wiasciwych zapiséw majgc na uwadze ze obie formy
stosowane sg od poczatku programu FEMA.



Dziakowska Hanna

od: Gradziuk Michat
Wystano: pigtek, 18 lipca 2025 14:13
Do: Dziakowska Hanna
Temat: PD: Zarzadzenie KQP

Od: Marek Najda <m.najda@mazowia.eu>
Whystane: piatek, 18 lipca 2025 11:51

Do: Gradziuk Michat <m.gradziuk@Mazowia.eu>
Temat: ODP: Zarzgdzenie KOP

Dzien dobry,
Nie wnosze uwag pod wzgledem formalno-prawnym do projektu niniejszego zarzadzenia.

r.rp. Marek Najda
Wydziat Radcéw Prawnych

Od: Gradziuk Michat <m.gradziuk@Mazowia.eu>

Wystane: pigtek, 18 lipca 2025 11:36

Do: Marek Najda <m.najda@mazowia.eu>

Temat: ODP: Zarzadzenie KOP

dzigkuje, zatgczam poprawione z zarzadzenie z prosbg o akceptacje

Od: Marek Najda <m.najda@mazowia.eu>
Wystane: pigtek, 18 lipca 2025 10:40

Do: Gradziuk Michat <m.gradziuk@Mazowia.eu>
DW: Jabtoriski Michat <m.jablonski@Mazowia.eu>
Temat: PD: Zarzgdzenie KOP

Dzien dobry,

Przesytam w zatgczeniu zaopiniowane zarzgdzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy
Komisji Oceny Projektéw wraz ze zmianami naniesionymi w trybie sledZ zmiany.

W pozostatym zakresie nie wnosze uwag pod wzgledem formalno-prawnym.

Pozdrawiam

r.pr. Marek Najda
Wydziat Radcéw Prawnych

Od: Wydziat Radcéw Prawnych <wrp@mazowia.eu>
Wystano: Pigtek, 11 Lipiec 2025 11:47

rr



pozdrawiam

Michat Gradziuk

Zastepca Kierownika Wydziatu -

Oceny Merytorycznej Wnioskéw EFRR

tel.: 0225422217

e-mail: m.gradziuk@mazowia.eu
www.funduszedlamazowsza.eu; www.mazowia.eu
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